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34. sjednica Školskog odbora 

 

Školski odbor POMORSKE ŠKOLE, Split, je na 34. sjednici, održanoj 29.5.2024. (četvrtak), s 

početkom u 12.00 sati, donio slijedeće odluke: 

1. Usvojen Zapisnik sa 33. sjednice Školskog odbora, održane 16.7.2024. 

2.  Donesena je Odluka, br. 1. o donošenju (usvajanju) Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta  

3. Donesena je Odluka, br. 2. o davanju prethodne suglasnosti za zasnivnje radnog odnosa ugovorom 

    o radu radu i bez natječaja radi dopune sati do punog radnog vremena, od početka školske /nastavne 

   godine 2024./2025. s nastavnicima koji u ovoj školskoj ustanovi već imaju zasnovan radni odnos na  

   neodređeno nepuno radno vrijeme, i to za: 

   1. N.B., koji ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu  od 12.12.2023. i Aneksom ugovora o radu 

       od 20.3.2024. za obavljanje poslova TZK za dopunu sati sa 32,73 sati tjedno na ukupno 37 sati 

       tjedno (od 9.9.2024.)zbog obavljanja posla razrednika (sukladno odredbi članka 4. stavka 1 a  

      Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskojustanovi (NN, 92/10.);  

   2. J. B.-B. koja ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 15.03.2024.za obavljanje poslova 

       nastavnice Hrvatskoga jezika, za dopunu sati sa sadašnjih 18 sati tjedno na ukupno 24 sata tjedno  

       (od 2.9.2024.) zbog obavljanja posla nastavnice Hrvatskoga jezika za + 1 sat dodatne nastave  

       tjedno u šk.god. 2024./2025. i za obavljanje poslova Povjerenika sindikalne podružnice NSZSŠH 

       u Pomorskoj školi, Split temeljem Odluke o verifikaciji sindikalnog povjerenika za mandatno 

       razdoblje od  2024.-2028. godine, na određeno nepuno radno vrijeme (s pripadajućom količinom 

       radnog vremena tjedno), 

   3. T.B. koji ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu od 6.5.2024. za obavljanje poslova 

       nastavnika strojarske skupine predmeta za dopunu sati do punog radnog vremena sa sadašnjih 36  

       sati tjedno na ukupno 40 sati tjedno (zbog dodjeljenog nastavnog predmeta „Praktična nastava“ za  

       4 sata nastave tjedno (od 09.09.2024.), 

   4. T.C. koja ima zasnovan radni  odnos ugovorom o radu od 18.03.2024. za obavljanje poslova 

       nastavnice matematike za dopunu sati do punog radnog vremena sa sadašnjih 30 sati tjedno na  

       ukupno 40 sati tjedno (od 9.9.2024.), 

   5. M.Č. koja ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu od 14.3.2024. i Aneksom ugovora o radu 

       od 22.8.2024. za obavlje poslove nastavnice matematike za dopunu sati do punog radnog vremena  

       sa sadašnjih 28 sati na 40 sati tjedno za obavljanje poslova satničara za 6 sati tjedno (ugovorom na  

       određeno nepuno vrijeme za ukupno 12 sati tjedno) od 2.9.2024.  

   6. B.K. koji ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 14.3.2024. za obavljanje poslova 

       nastavnika strukovnih predmeta za logistiku i špediciju i nastavnika Politike i gospodarstva, za 

       dopunu sati sa dosadašnjih 32,73 sati tjedno do punog radnog vremena (40 sati tjedno) u šk.god.  

       2024./2025.od 09.09.2024. zbog izvođenja „fakultativne nastave“ iz nastavnog predmeta  

     „Upravljanje financijama i financijsko okruženje za 4 sata nastave tjedno“ na određeno nepuno  

       radno vrijeme s pripadajućom količinom od ukupno 7,27 sati tjedno; 

   7. N.L. koja ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu od 18.3.2024. za obavljanje poslova 

       nastavnice Osnove komunikologije i Etike, za dopunu sati do punog  radnog vremena sa sadašnjih  

       32,38 sati tjedno na ukupno 40 sati tjedno zbog obavljanja poslova Ispitnog koordinatora u  

       šk.god. 2024./2025. (od 1.9.2024.) 

   8. M.M. koji ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu od 6.5.2024.za obavljanje poslova 

       nastavnika strojarske skupine predmeta, za dopunu sati do punog radnog vremena sa sadašnjih 34 

      sati tjedno do ukupno 40 sati tjedno (od 9.9.2024.).  

 

         

          Predsjednica Školskog odbora: 

                             Marina Čerina, prof. 

  


