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POMORSKA §KOLA, Split

Klasa:

Ur.broj:

Split , 22. kolovoza 2024.

Temeljem 61. 24 stavka 2 Pravilnika o na6inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika §kolskih

ustanova u poduzimanju mjera za§tite prava u6enika te prijave svakog kr5enja tih prava nadleznim

tijelima (Narodne novine ,  broj  132/13.),  ravnatelj  §kole Mii.ela Zizi6,  mag.  ing.,  podnosi

IZVJESCE 0 STANJU SIGURNOSTl, PROVODENJU PREVENTIVNIH
PROGRAMA TE M]ERA poDuznTIM u clLju ZASTITE PRAVA UCENIKA zA

11. POLUGODTSTE SKOLSKH GODINE 2023./2024.

STANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Poslovi za§tite na radu u6enika i djelatnika POMORSKE §KOLE, Split (u daljnjem tekstu : Skola) obavljeni

u proteklom razdoblju:

§kola ima ugovor o pruzanju sti.u6ne pomo6i pri provedbi  poslova za§tite na radu sklopljen sa

firmom G.B.T.AT EST d.o.o.  ,Split, Hrvatske mornarice I E.

Temeljem toga vodi se stalna stru6na pomo6 i nadzor u provedbi za§tite u6enika i djelatnika , te se

obavljaju svi planirani redovni  i  periodi6ni  poslovi.

U proteklom periodu, obavljeni  su slijede6i poslovi, redovni  poslovi:

•       Radnici na poslovima sa posebnim uvjetima rada se upu6uju na propisane zdravstvene

preglede
•       Novozaposleni radnici su osposobljeni za rad na siguran na6in

•       Radnici su osposobljeni za preventivne provedbe mjere za§titu odpozara

•       Radnici su dobili potrebne upute zaradna  siguran na6in

•       Obavljenavjezba evakuacije i  spa5avanja

•      ei§6enje kotla centralnog grijanja

•       Pro6i§6avanje dovodne cijevi lox ulja od spremnika do  kotla

•       Pregled i ispitanaje radnaoprema

•       Ispitanjeradni okoli§

•      Ispitivanje ugradenog alarmnog sustava

•       Obnovljenaje i  ispitana hidrantska mreza

•       Pregledanaje ispravnost vatrogasnih aparata

•       Odrzanaje redovita sjednica odbora za za§titu na radu

•        Provedenje monitoring stanja za§tite na radu u skoli ( po ugovoru).

•       Provedenje monitoring stanja za§tite od pozara u skoli (po  ugovoru)

•       Osigurana su osobna za§titna sredstva prema procjeni  rizika

•       Svi u6enici naradu u §kolskoj  radionici osposobljeni su za rad na siguran  na6in

•       Svim u6enicima osiguranaje potrebna za§titna  oprema



U 5koli nije bilo ozljeda na radu uzrokovanih nedostacima prostora i oprema. Svi

zaposlenici Skole osposobljeni su za rad  na siguran na6in i za§titu od pozara.

Svakog dana na ulazu u Skolsku zgradu dezurajedan  zaposlenik/ca  pomo6no-tehni6kog osoblja u

razdoblju od 07,00 do  19 ,15 sati.

Radi sigurnosti radnika,  u€enika i drugih osoba koje se nadu unutar i/ili u okviru  poslovnih objekata §kole ,

u svrhu zagtite imovine , radnika i u€enika,  kao sto  su  krade,  razbojstva,  provala, nasilja, o§te6enja,

unistenja  i   sl.,   u  §kolu  je  uveden   sustav  video-nadzora  s straznje strane §kole, te su zamjenjene dvije

stare kamere na ulazu u §kolu. Na temelju 6lanka 70. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj   §koli  (NN,   br.   87/08.,  86/09.,  92/,10.,105/10  ., 90/11.,  5/12  .,16 /12  .,126/12.  ,  94/13  .,152/1

4.,  7/17.,  68/18.  , 98/19.

I 64/20.), sukladno Pravilniku o   na6inu   postupanja   odgojno-obrazovnih   radnika  §kolskih   ustanova

u poduzimanju mjera za§tite prava u6enika te prijave svakog kr§enja tih prava nadleznim  tijelima

(NN,  br.13  2/13.)  i Zakona o provedbi  Op6e uredbe o za§titi  osobnih  podataka (NN, br. 42/18.) ,  au

svezi  s cl. 43.  Zakona o za§titi  na radu (NN  ,  br.  71  /14,118 /14.,154/14  .,  94/18  .,  96/18  .)  i cl.  26.  i 27.

Zakona o radu (NN, br.  93  /14.  ,127/17  .  i 98 /19.) , te temeljem  odredbi  Statuta , dana  13.02.2020.

donesenje Pravilnik o kori§tenju sustava video nad zora.  Pravilnikje objavljen na oglasnoj  plo5i i

mreznoj stranici Skole dana  13.02.2020„ a stupio je na snagu dana 21.02.2020. godine.

Fotografija „video naljepnice " (zalijepljenaje na ulaznjm  vratim  u  §kolu s unutarnje strane) , a

Obavijest o prikupljanju i obradi osobnih podataka putem  video-nadzora postavljenaje na oglasnoj

plo6i u atriju  §kole.

§kola ima nekoliko protokola o postupanju koji pove6avaju u6eni6ku sigurnost:
• Protokol o postupanju u kriznim situacijama

• Protokol u  slu6aju  bolesti  ili ozljede u6enika u Skoli

•  Protokolu o postupanju  u slu6aju sukoba ueenika  i  incidentnih situacija

lzvr§en pregled  i  ispitivanje funkcionalnosti sigurnosne (nuzne) rasvjete, tipkala za isklju5enje elektri6ne

energije, pregled i  ispitivanje radne opreme (§tednjak) u §koli.

U suradnji s Policijskom postajom pove6ana prisutnost policajaca kod §kole. na kraju §kolske godine za

6etvrte razrede, tom prigodom,u dogovoru s nastavnicima §kole, ravnateljica §kole Zizi5, koordinira

nastavno osoblje koje se brinilo o op6oj  siguriiosti, siguriiosti imovine I od drugih ugroza, uspje§no bez

incidenta ill po6injene materijalne §tete ispra6a zajedno s nastavnicima pove6i broj maturanata koji su se

tom prigodom okupili  ispred §ko]ske zgrade.

Prilikom obiljezavanja zadnjeg dana nastave za maturante, na trenutke se velik broj u5enika okupljao pred

ulaznim vratima §kole. te su se stvarali zastoji,6eovi,s malim protokom vanaka/unutra, tom prilikom

uvidjela se potreba za boljim rije§enjem Glavnog ulaza u §kolsku zgradu. gdje bi se postoje6i izlaz/ulaz koji

je star koliko I 5kola izmjenio s modernim tehni6kim rije5enjima, koja ¢e u slu6aju nuzde osigurati potreban

protok osoblja, u6enika I drugih osoba van §kolske zgrade.  Funkciju,svrhu,izgled,te mozebitna tehni6ka
rije§enja novih ulaznih vrata, ravnateljica Zizi6 .je preliminarno odradi!a s povjerenikom za sigumost u

§koli, da bi se pokazala namjera I volja u  iznalazenju konkretnog rije§enja u bliskoj  budu6nosti I dogovorili

daljnji koraci k tom cilju,

Postavljenaje nova signalizacija u slu6aju nuzde po glavnim kooridorima u §koli koja bolje navodi osobe u

opasnosti k sigurnom izlazu.



Opremljen je i pusten u rad novi brodostrojarski simulator,koj i se nalazi u podrumskim prostorijama §kole.

Dogovorenaje prijava na natje6aj  ministarstva, u svrhu dobivanja financijskih sredstava za nabavak nove

opreme u §kolskoj radioni, te ista i odradena uz stalne konzultacije medu ravnatelj icom §kole Zizi6,

voditeljom §kolske radione Kurtovi¢em, prof. Bari¢em te prof.Ivan6i6em .

Odradene su pripremne radnje za izvodenje radiva u 5kolskoj radioni, uvidjeli mogu5i problem te

dogovorena rije5enja ukoliko se isti pojave.(organizacija nastave u radioni i okolnim u6ionicama za vrijeme

trajanja radova, sigurnost u6enika i osoblja, siguran unos/iznos opreme itd.)

Odrzanaje vjezba evakuacije i postupanja u slu€aju potresa ili druge nepogode.

Proveden je redoviti nadzor od strane ovla§tene osobe mad ovla§tenikom za sigumost u §koli,

mag.ing.Kurtovi6, te nisu utvrdeile nepravilnosti, dokumentacija je uredna bez propilsta, te se sustavno void

ipohranjuje.

IZv]ESTAJ  0  PRovoDENjH  pRHVENTlvNm  PROGRAMA  zA  DRUGo  POLUGODISTE
SKOLSKE GODINE 2023./2024.

Skola   provodi    preventivne    programe   kroz   neposredni    pedago§ki    rad,    putem    redovne    nastave,

predavanjima  i  radionicama  na  satovima  razrednika  i  kroz  projekte  §kole.  §kola  suraduje  sa  stru6nim
sluzbama   i   s   drugim   odgojno-obrazovnim   institucijama   i   udrugama   provodenjem   razli6itih   oblika

u6ioni€ke  i  izvan  u6ioni6ke  nastave  u  okviru  Skolskog  kurikuluma.  Osnovni  cilj  preventivnog programa

je poticanje  pozitivnog cjelovitog  razvoja u6enika,  te osiguravanje  uvjeta Za  razvoj  osobe kojaje sposobna
upravljati  svojim  emocionalni  ,  mentalnim,  duhovnim  i  tjelesnjm  potencijalima  kao  i  usvajanje  zdravih

stilova Zivota i socijalno prihvatljivih oblika pona§anja te prevencija rizi6nih pona§anja.

Tijekom  polugodi§ta  odrzavali  su  se  savjetodavni  razgovori  s  roditeljima  i  u5enicima  u  svrhu  prevencije
rizi6nih  pona§anja,  a  kroz  satove  razrednika  i  u  sklopu  reclovne  nastave  realiziraju  se  medupredmetne  teme

(prema preporuci MZO-a) kao i tema u skladu s potrebama u6enika i roditelja. Ove godine preventivni program
obuhva6ao je  nekoliko  tematskih  cjelina  u  skladu  s  analizom  potreba  napravljenom  tijekom  pro§le  godine.,
Preventivne  aktivnosti   s  u5enicima  prvih  razreda  tijekom   prvog  drugog  polugodi5ta  bile  su  usmjerena  na

poticanje  razvoja emocionalne  pismenosti, te  prepoznavanje  i  razumijevanje vlastitih  emocija,  kao  i  na6inima
no§enja s njima.

MJERE ZASTITE PRAVA UCENIKA

U skladu s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedago§kih mjera izglasane su primjerene pedago§ke mjere
te obavije§tene sve relevantne institucij e.

Ujedno  zabiljezen  je  i  jedan  slu6aj   snimanja  profesora,  pri  6emu  su  takoder  provedene  mjere  propisane
zakonima  i propisima nadleznih tijela.

Provedem je izvaredni inspekcijski nadzor nad djelatnikom 3kole, povodom prijave roditelja.

Tim  povodom  ravnateljica je  da]a  naputke  o  daljnjem  postupanju  svih  nastavnika  uklju6enih  u  odgojno

obrazovnom  procesu,   te   posebno   isaknula  vaznost   vodenja  evidencije   u   opisnoj   rubrici   ocjena,vaznost

pravilnog ocjenjivanja itd.

U  predvorju  §kole  nalazi  se  Kutak  za  6itanje  i  druzenje  u6enika  koji je  postavljen  u  drugom  polugodistu  u
kojem  se  nalazi  kau6  i   §kolske  klupe  i   stolice.  Kutak  za  6itanje  je  dostupan  u6enicima  koji  za  vrijeme
nastavnog  dana  ne  pohadaju  neke  od  izbomih  predmeta  ili  6ekaju  prijevoz  nakon  nastave.  U5enici  tamo

pl.ovode vrijeme pi§u6i doma6e uratke ill  se igraju dok 6ekaju 5kolski autobus.

Djelatnik   zaduzen   za   sigurnost   u   5koli   D.Kurtovi6   na   prijedlog   ravnatelja   §kole   izraduje   Protokol   o

postupanju §kole u kriznim  situacijama,  koji  ravnatelj  odobrava i  potpisuje, a isti  uz osobni  dolazak u §kolu



provjerava,  uzima  kopiju  orginala,  te  ovla56uje  za  stupanje  na  snagu    lnspektorat  Ministarstva  Unutamjih
Poslova (MUP).

Sljedom navedenog,

imenovane su osobe  za provodenje Protokola o  postupanju  §kole  u  kriznim  situacijama tj.  Imenovan je Tim
za  krizne   intervencije  u   §koli.   Tim  za  krizne   intervencije  u   §koli   6ine  ravnatelj,   socijalna  pedagoginja,

pedagoginja, Mirela Zizi6 u jednoj  smjeni, Ro56i6 u drugoj  smjeni.
Kako je ove godine bio i odi.Zan izbor za novog ravnatelja §kole,gdje je s najvi§e glasova izabrana voditeljica
smjene Mirela Zizi6, te time postala nova ravnateljica, tako je potrebno imenovati novog povjerenika umjesto
dosada§njeg.  Po  obi6aju  to je  Voditelj  smjene,  u  ovom  slu5aju  Danijela ¢opo,te ju je  potrebno  u narednoj

godini postaviti na duznost.

Imenovana je osoba za postupanje u slu5aju povrede prava u6enika. Odgovoma osoba za zastupanje u slu6aju

povrede prava u6enika je pedagoginja

Za  sve  oblike  izvan  u6ioni6ke  nastave,  fotografiranje  i  snimanje,  objavu  materijala te  bilo  kakvu  aktivnost

trazi se prethodna suglasnost roditelja.

Tijekompolugodi§ta obavljali  su  se  savjetodavni  i  individualni  razgovori  s  ueenicima koji  imaju pote§ko6a u

pona§anju,  u6enju  all  i  onim  u6enicima  kojj  give  u  nepoticajnom  obiteljskom  okruzenju.  Tijekom  drugog
polugodi§ta   kontinuirano    su    se    provodili    razli6iti    oblici    savjetodavnih    razgovora   kroz   individualnu
komunikaciju s nastavnicima, u6enicima i roditeljima. Sustavno su se i provodile mjere propisane zakonima i

propisima nadleinih tijela.

-R``.`

S po§tovanjem,

Zrinsko„frankopanska36,  21000 Split,  Republika  Hrvatska
tel.tajni§tvor+385(0)21-380-764,(fax;;centrala+385(0)21-380-749,referadapolaznikaiizobrazbapomoraca:+385(0)21-380-767

mob. izobrazba  pomoraca+385 (0) 95-380-7640email : Offlce`':{L`pomsthr`  URLhttp:/^MM^/.pomsthr,
lBAN   HR 042407000100578665   mat.br  3119823 :  018   3766 6400 578



POMORSKA §KOLA, Split

PROVODENJE PREVENTIVNIH PROGRAMA

Tijekom drugog polugodi§ta nastavljeno je provodenje preventivnih programa kroz

neposredni pedago§ki rad, putem redovne nastave, predavanja i radionice na satovima

razrednika i kroz projekte §kole. Nastavljena je i redovita suradnja sa stru6nim sluzbana i s

drugim odgojno-obrazovnim institucijama i udrugama provodenjem razli6itih oblika

u6ioni6ke i izvanu6ioni6ke nastave u okviru §kolskog kurikuluma, a sve u cilju poticanja

pozitivnog cjelovitog razvoja u6enika, te osiguravanje uvjeta za razvoj osobe koja je

sposobna upravljati svojim emocionalnim, mentalnim, duhovnim i tjelesnim potencijalima.

Preventivne aktivnosti s u6enicima prvih razreda tijekom drugog polugodi§ta bile su

naslonjene na poticanje razvoja emocionalne pismenosti te osvje§tavanje i prepoznavanje

utjecaja medija na emocije i sliku o sebi. Na satovima razrednika svih prvih razreda

provedena je radionica „Emocije i mediji". Osim navedenog kroz satove razrednika

obradivale su se i razli6ite teme vezane uz promociju zdravog Zivljenja (fizi65ka aktivnost,

5tetnost energetskih pi6a, pravilna prehrana), strategije i vje§tine u6enja, prevenciju nasilja

i razli6itih oblika ovisnosti (duhan, alkohol, droge, kockanje.

Kao rezultat saznanja dobivenih tijekom prvog polugodi§ta o koli6ini vremena koju u6enici

provode na intemetu za sve u6enike od prvog do tre6eg razreda provedena je radionica na

temu „Ovisnost o internetu" u cilju osvje§tavanja vremena koje provode online te

simptomima ovisnosti o internetu, ali i metodama pomo6i. Sa u6enicima drugih razreda

provedene su i radionice „Sukob i ja" te „Ljudsko dostojanstvo, vrijedanje, sramo6enje i

govor mrznje" u cilju poticanja razvoja vje§tina rje§avanja sukoba i prevenciju nasilja. Za

roditelje u6enika prvih i drugih razreda organizirana su i predavanja na temu

„Komunikacija s adolescentima" te „Uloga obitelji u sprje6avanju ovisnosti" u suradnji sa

psiholo§kim centrom Tesa i Ligom za prevenciju ovisnosti.

S u6enicima tre6ih i 6etvrtih razreda naglasak je bio na razvoju medijske pismenosti

Zrinsko-frankopanska 36,  21000  Split,  Republika Hrvatska

tel. tajni§tvo:+385 (0) 21 -380-764,  (fax);  centrala:  +385 (0)  21 -380-749;  referada  polaznika i izobrazba pomoraca:  +385 (0) 21-380-767
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tijekom drugog polugodi§ta te su odrzane radionice na teme „Moje potrebe i dru§tvene

mreze", „Ovisnost o internetu" i „Dezinformacije". Unutar satova razrednika obradivale su

se i razli6ite medupredmetne teme kao §to su motivacija i u6enje, mentalno zdravlje,

samopo§tovanje i poznavanje sebe, pritisci na kraju §kolske godine kao i teme vezane uz

razli6ite ovisnosti. Posebna paznja posvetila se temi alkohola i promet, jer je ove §kolske

godine nekoliko njihovih vr§njaka tragi5no izgubilo Zivot u prometu.

Kao i do sada, prioritet u Europskom razvojnom planu 5kole bilo je §irenje kulture nenasilja

i dobrog pona§anja. Tim za prevenciju nasilja i neprimjerenog pona§anja, koji je u sklopu

Erasmus+  projekta,  nastavio  je  aktivno  raditi  na  osvje§tavanju  svih  oblika  nasilja,  te

prevenciji i rje§avanju problema nasilja, konflikata i neprimjerenih pona§anja.

Takoder, u sklopu Sirenja kulture neiiasilja i podizanja tolerancije sudjelovala sam u prigodnom

obiljezavanju vaznijih medunarodnih datuma kao §to je Dan ruzi6astih majica (velja6a, 2024.)

Za nastavnike i stru6ne  suradnike §kole u sklopu preventivnog programa organizirali smo

predavanje u suradnji s Ligom za prevenciju ovisnosti, J.  Kokori6 Toma§evi6 „(Ne)Mod

nastavni6kog poziva"   kojem je cilj bilo osvje§tavanje uloge nastavnika u odgoju utenika.

Budu6i da nastavnici povremeno osje6aju bespomo6nost kada su u pitanju izbori koje donose

u6enici po pitanju rizi5nih ponasanja, kroz predavanje i prezentaciju relevantnih istrazivanja

poku§alo se osvijestiti koju vaznost upravo oni imaju na oblikovanje u6enika s kojim rade i

dugoro6ne posljedice njihovih odabira.

Ove §kolske godine osigurana su sredstva od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja, kroz

projekt „Na§a §kola, nasa oaza". Osim radionica provedenih u cilju razvoja socijalnih i

emocionalnih kompetencija, radilo se i na razvijanju osje6aja privrzenosti §koli kaojednom od

zastitnih faktora u prevenciji rizi6nih pona§anja.  Jedna od aktivnosti uklju6ivalaje izradu murala u

dijelu Skole, kojije postao jedan od kutaka za druzenje. Petorici u6enika koji se inate bave

oslikavanjem i izradom grafita, a ujedno su i u6enici u riziku ( ovisnosti, nasilno ponasanje,

navija6ke skupine, opasnost od odustajanja od 5kole) ponudeno je da tijekom §kolskih praznika,

zajedno sa nekoliko nastavnika i stru6nih suradnika sudjeluju u aktivnosti. U5enici su zajedno sa

nastavnicima proveli niz sati/dana u  izradi navedenog murala. Navedena aktivnost dovelaje do

povezivanja u5enika sa 5kolom i nastavniciina, ali je i jako pozitivno djelovala na ostale u6enike

koje je mural do6ekao po povratku sa praznika. Navedeni kutak koji prije nije sluzio ni6em, postao

je mjesto gdje u6enici provode zajedni6ko vrijeine. Budu6i daje sam projekt dobio manje sredstava

no 5toje planirano, imali smo sre6u jer smo dobili dodatna sredstva u sklopu projekta „RTL

pomaze djeci" tako da je dio sredstava iz oba projekta iskori§ten za uredenje atrija 5kole i knjiznice

kao mjesta na kojem u6enici mogu druziti medusobno, all i s nastavnicima, kao i prostor u kojem
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roditelji u ugodnom okruzenju mogu 6ekati informacije ili roditeljske sastanke. Dio namje§taja za

aktivnosti je kupljen, a dio izraden u sklopu prakti6ne nastave. Namje§taj koji je kupljen, takoder su

sastavljali u6enici tijekom slobodnog vremena, §to je utjecalo i na njihov pozitivan stav i brigu

prema navedenim predmetima uz komentare poput „Ovo sam ja sastavio". Uz navedeno kroz

kreativne aktivnosti u knjiznici te na satovima Etike, Osnove komunikologije i prakti5ne nastave

izradeni su plakati za promociju mentalnog zdravlja te Kota6 dobrobiti.  Kota6 dobrobiti izraden je

kako bi u6enike potaknuo na sagledavanje razli6itih dijelova Zivota, te procjenu potrebe za

podr§kom u nekom podru6ju. Kota5 je smje§ten u jedan od kutaka za druzenje te je dostupan

u6enicima u svakom trenutku.  Unutar knjiznice smje§tene su i dru§tvene igre kojima se potaknulo

u6enike da vrijeme provode u medusobnoj interakciji umjesto iia dru§tvenim mrezama. Vaznoje

naglasiti da su u6enici bili odu5evljeni ovom inicijativom, te slobodno vrijeme u §koli dok 6ekaju

na autobus ili po6etak nastave 6esto provode u ovakvom druzenju. Ovim smo zna6ajno smanjili

vrijeme koje provode na mobitelima ili u kafi6ima te pozitivno utjecali na meduvr§nja6ke odnose i

§kolsku klimu, ali i prevenciju raznih ovisnosti.

Kao i uvijek, razrednici su u suradnji sa stru6nom sluzbom obiljezili vazne datume poput:
-Dana ruzi6astih majica predavanjima na satu razrednika te uredenje panoa u Skoli

(velja6a)'
-Dana sigumijeg interneta predavanjima na satu razrednika i sudjelovanjem u online

kvizu. Skolska se knjiznica uklju6ila i u obiljezavanje Dana medijske pismenosti povodom
6ega su u knjiznici odrzana predavanja i radionice na temu govora mrznje na dru§tvenim
mrezana.
- I ove su godine nasi u6enici sudjelovali u nacionalnom natjecanju u 5itanju Mreza 5itanja

koje organizira Hrvatska mreza §kolskih knjizni6ara. Uklju6ilo se 7 u6enika (§to je osjetni

porast u  odnosu na pro5lu  §kolsku  godinu  kada je  sudjelovalo  3  u6enika).  Natjecanje je

provedeno  na tri  razine  -  §kolskoj,  regionalnoj  i  drzavnoj  u  prosincu,  ozujku  i  svibnju.

Dvojica na§ih u6enika sudjelovala su na nacionalnoj razini.

MJERE ZASTITE PRAVA UCENIKA

Tijekom drugog polugodi§ta provodili su se razli6iti oblici savjetodavnih razgovora kroz

individualnu komunikaciju s nastavnicima, u6enicima i roditeljima. Provode se mjere

propisane zakonima i propisima nadleznih tijela.

Tijekom drugog polugodi§ta u unutra§njim i vanjskim prostorima §kole su zabiljezena

6etiri slu6aja nasilja. U svim slu5aja su obavljeni savjetodavni razgovori u cilju

sprje6ivanja neprimjerenog pona§anja u budu6nosti, izvije§tene su sve nadlezne institucije,

a u6enicima su izre6ene pedago§ke mjere u skladu s pravilnicima.

Pomorska §kola
Split
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