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31. sjednica Školskog odbora 

 

Školski odbor POMORSKE ŠKOLE, Split, je na 31. sjednici, održanoj 2.5.2024. (četvrtak), s 

početkom u 13.30 sati, donio slijedeće odluke: 

1. Usvojen Zapisnik sa 30. sjednice Školskog odbora, održane 9.4.2024. 
2.  Donesena je Odluka, br. 1. o donošenju (usvajanju) novog Pravilnika o radu POMORSKE 

     ŠKOLE, Split, na način kako je predložen od strane ravnatelja/ice, po prethodnom savjetovanju s 

     Radničkiim vijećem Škole 
3. Donesena je Odluka, br. 2. o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa, na temelju natječaja  

    (od 8.4.2024.) s predloženom kandidatkinjom Anom Pensa, prof. njemačkog jezika i književnosti i  

    prof. talijanskog jezika i književnosti, na radno mjesto: Nastavnik/ica njemačkoga jezika  na 
    određeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 19 sati tjedno (19/40), do povratka  

    privremeno odsutne nastavnice I. J. na rad s rodiljnog/roditeljskog dopusta 

4. Donesena je Odluka, br. 3.  o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa, na temelju  

    natječaja (od 8.4.2024.) s predloženom kandidatom Tomislavom Borovac, magistrom inženjerom  
    brodostrojarstva, sa stečenim pedagoškim kompetencijama (uz obvezu položiti stručni ispit u  

    zakonskom propisanom roku) na radno mjesto: Nastavnik strojarske skupine predmeta  

    (1.Praktična nastava -12 sati; 2. Pomoćni brodski strojevi-4 sata; razrednik-2 sata), na neodređeno vrijeme  
    s nepunim radnim vremenom za ukupno 28 sati tjedno (28/40) 

    Suglasnost Školskog odbora, daje se da se s predložbenim kandidatom zasnuje radni odnos 

    ugovorom o radu na neodređeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 36/40 sati tjedno  
    (koje bi uključivalo:16 sati nastave i 2 sata poslova razrednika na temelju natječaja od 8.4.2024, te 

    2 sata dodatne nastave (sukladno čl.6 Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj 

    ustanovi, NN, br. 94/10.), i pravo na 2 sata do položenog stručnog ispita (sukladno čl. 4. točke e) 

    Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj ustanovi, NN, br. 94/10.), što čini 22 sata 
    neposrednog rada tjedno s pripadajućom količinom od ukupno 36/40 sati tjedno) 

5. Donesena je Odlika, br. 4. o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa,   

    ugovorom o radu i bez natječaja, s nastavnikom M.M. magistrom inženjerem elektrotehničkih  
    tehnologija, koji u ovoj školskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu (od 14 3.  

   2024.) na radnom mjestu nastavnika strojarske skupine predmeta na neodređeno nepuno radno  

    vrijeme za ukupno 31 sati tjedno (6,2 sati dnevno), za dopunu sati do punog radnog vremena (do 40  

    sati tjedno), odnosno do propisane  tjedne norme neposrednog odgojno-obrazovanog rada po  
    nastavnim predmetima (čl. 3. Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj ustanovi  

    (NN, broj 94/10.), ugovorom o radu na neodređeno vrijeme za izvođenje nastavnog predmeta  

    Automatizacija brodskih sustava za 3 sata nastave tjedno, za koji ispunjava propisane kadrovske  
    uvjete. 

6. Članovi Školskog odbora upoznati su sa sadržajem zaprimljenog Zapisnika od 8. travnja 2024. koje  

    je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Samostalni sektor prosvjetne inspekcije, Područna  
    služba prosvjetne inspekcije Split, kao i sa sadržajem donesenog Rješenja, od 18. travnja 2024. 

 

         Predsjednica Školskog odbora: 

                             Marina Čerina, prof. 
  


