22. sjednica Skolskog odbora

Skolski odbor POMORSKE SKOLE, Split, je na 22. sjednici, odrZanoj 29. kolovoza 2023.
(utorak), s po¢etkom u 12.30 sati, donio slijedece odluke:

1. Jednoglasno usvojen Zapisnik s prosle 21. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 11.07.2023.

2. Donesena je Odluka, br. 1. o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa ugvorom
0 radu_i bez natjecaja radi dopune sati do punog radnog vremena, od pocetka skolske / nastavne
godine 2023./2024. s nastavnicima koji u ovoj §kolskoj ustanovi ve¢ imaju zasnovan radni odnos na
neodredeno nepuno radno vrijeme, i to za:

1. T. C. — magistru edukacije matematike, koja u ovoj $kolskoj ustanovi ima zasnovan radni
odnos ugovorom o radu, od 07.09.2020. i Aneksom ugovora o radu, od 28.12.2022, na neodredeno
nepuno radno vrijeme za ukupno 30 sati tjedno, za obavljanje poslova nastavnice matematike, za
dopunu sati do punog radnog vremena (do 40 sati tjedno), zbog zamjene nastavnice A J. (kojoj je
temeljem rjesenja HZZO.priznato pravo na rad s polovicom punog radnog vremena radi pojacane
njege djeteta do 3 godine) za obavljanje poslova nastavnice matematike na temelju ugovora o radu
na odredeno nepuno radno vrijeme, za ukupno 10 sati tjedno, od pocetka nastavne godine
2023./2024. (od 04.09.2023.).
2. 1. J. — magistru edukacije njemackog jezika i knjizevnosti i katehetike, koja u ovoj $kolskoj
ustanovi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu od 20.12.2022) za obavljanje poslova
nastavnice njemackoga jezika, na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno 19 sati tjedno,
za dopunu sati do punog radnog vremena (primjenom odredbi Pravilnika o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi, NN br. 94/10., za obavljanje poslova nastavnice
njemackoga jezika, na neodredeno vrijeme, od pocetka Skolske godine 2023./2024. (od 1.9.2023.)

3. B. K. — dipl.ekonomista, sa ste¢enim pedago$kim kompetencijama, koji U ovoj $kolskoj ustanovi
ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 01.09.2022. za obavljanje poslova nastavnika
strukovnih predmeta za logistiku i Spediciju i Politike i gospodarstva, na neodredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom za ukupno 32,73 sati tjedno, za dopunu sati do punog radnog vremena
(do 40 sati tjedno) u $kolskoj godini 2023./2024. (od 01.09.2023.) zbog potrebe izvodenja

,.fakultativne nastave* iz nastavnog predmeta ,,Upravijanje financijama i financijsko okruzenje
za 4 sata nastave tjedno“ s pripadaju¢om koli¢inom od ukupno 7,27 sati tjedno.

4. T. K. — inzenjera pomorskog prometa, nauti¢ki smjer, koji u ovoj Skolskoj ustanovi ima
zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 02.03.2022. na neodredeno nepuno radno vrijeme za
ukupno 10,40 sati tjedno za obavljanje poslova nastavnika nauti¢ke skupine predmeta, za dopunu
sati do punog radnog vremena (do 40 sati tjedno) za obavljanje poslova nastavnika nauti¢ke
skupine predmeta, na neodredeno vrijeme, od pocetka skolske godine 2023./2024.(od 1.9.2023.).

5. T. L. — diplomiranog inZenjera pomorskog prometa, smjer nautika, koji u ovoj Skolskoj
ustanovi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 10.03.2021. i Aneksom ugovora o radu
od 07.11.2022. na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno 37,53 sati tjedno za obavljanje
poslova nastavnika nauti¢ke skupine predmeta, za dopunu sati do punog radnog vremena do 40
sati tjedno, za obavljanje poslova nastavnika nauti¢ke skupine predmeta, na neodredeno vrijeme,
od pocetka skolske godine 2023./2024.(od 01.09.2023.).

6. N. L. magistru komunikologije, magistru filozofije i magistru edukacije filozofije, koja u ovoj
Skolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 10.09.2018. i Aneksom ugovora
o0 radu, od 13.10.2022., na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno_32,38 sati tjedno, za
obavljanje poslova nastavnice Osnove komunikologije i nastavnice Etike. Suglasnost se daje za
dopunu sati do punog radnog vremena (do40 sati tjedno), radi obavljanja poslova Ispitnog
koordinatora u $kolskoj godini 2023./2024. na temelju ugovora o radu na odredeno nepuno radno
vrijeme (s pripadajuc¢om koli¢inom radnog vremena tjedno).

7. E. S. — magistru edukacije hrvatskoga jezika i knjizevnosti, koja u ovoj Skolskoj ustanovi ima
zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 09.01.2023. za obavljanje poslova nastavnice
hrvatskoga jezika, na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno 16 sati tjedno, za dopunu sati
do punog radnog vremena do 40 sati tjedno, za obavljanje poslova nastavnice hrvatskoga jezika,
na neodredeno vrijeme, od pocetka Skolske godine 2023./2024. (od 01.09.2023.)




8.J.S. 8. — prof. njemackoga jezika i knjizevnosti i prof. engleskoga jezika i knjizevnosti, koja u
ovoj Skolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos za obavljanje poslova nastavnice Engleskoga
jezika i nastavnice Njemackog jezika, na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno 24,76 sati
tjedno, za dopunu sati do punog radnog vremena do 40 sati tjedno, za obavljanje poslova
nastavnice Engleskoga jezika, na neodredeno vrijeme, od 01.09.2023._

9. M. De M. — dipl.ing.pomorskog prometa, smjer pomorsko-ribarska tehnologija, koja u ovoj
Skolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 06.09.2021. na neodredeno
nepuno radno vrijeme za ukupno 38,18 sati tjedno za obavljanje poslova nastavnice ribarsko-
nauti¢ke skupine predmeta, za dopunu sati do punog radnog vremena do 40 sati za obavljanje
poslova nastavnice ribarsko- nauticke skupine predmeta, na neodredeno vrijeme, od pocetka
Skolske godine 2023./2024.(od 01.09.2023.).

10. M.M. — magistra inZenjera elektrotehnickih tehnologija, koji u ovoj Skolskoj ustanovi ima
zasnovan radni odnos ugovorom o radu, od 25.05.2023. na neodredeno nepuno radno vrijeme za
ukupno 21,82 sati tjedno za obavljanje poslova nastavnika strojarske skupine predmeta, za
dopunu sati do punog radnog vremena (do 34 sati tjedno — radi u 2 Skole) za obavljanje poslova
nastavnika strojarske skupine predmeta, na neodredeno vrijeme, od pocetka Skolske godine
2023./2024.(od 01.09.2023.).

11. J. S. — magistra inZenjera strojarstva, koji u ovoj Skolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos
ugovorom o radu, od 27.01.2023.na neodredeno nepuno radno vrijeme za ukupno 35,32 sati
tjedno, za obavljanje poslova nastavnika strojarske skupine predmeta, za dopunu sati do punog
radnog vremena do ukupno 40 sati tjedno, za obavljanje poslova nastavnika strojarske skupine
predmeta, na neodredeno vrijeme, od pocetka $kolske godine 2023./2024.(od 01.09.2023.).

3. Donesena je Odluka, br. 2. o davanju prethodne suglasnost ravnatelju da nastavnici T. S. na osobni
zahtjev izmijeni postojec¢i ugovor o radu koji je sklopljen 13. rujna 2019.god.na manju koli¢inu
ukupnog broja sati tjedno, od 01.09.2023. (Sk.god. 2023./2024.)
knjizni¢ne grade iz fonda §kolske knjiznice POMORSKE SKOLE, Split

5. Donesena je Odluka, br. 4. 0 imenovanju Povjerenstva za kvalitetu, sa ¢lanovima:

1. D.P. -ravnatelj $kolske ustanove, koji je i predsjednik Povjerenstva

2. N. K.- predstavnik Nastavnickog vijece (na prijedlog Nastavnickog vijeca),
3. N.K. - predstavnik ucenika (na prijedlog Vije¢a ucenika),

4. A.E. - predstavnik roditelja (na prijedlog Vijeca roditelja),

5. A.M.- predstavnik dionika na prijedlog osnivaca

Predsjednica Skolskog odbora:
Marina Cerina, prof.



