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15. sjednica Školskog odbora 

 

Školski odbor POMORSKE ŠKOLE, Split, je na 15. sjednici, održanoj 15. prosinca 2022. 

(četvrtak), s početkom u 13.10 sati, donio slijedeće odluke: 

1. Jednoglasno usvojen Zapisnik s prošle 14. sjednice Školskog odbora održane dana 12.10.2022.  
2. Donesena je Odluka, br. 1. o usvajanju Financijskog plana za 2023. i projekcije za 2024. i 2025. i  

   Plan nabave za 2023. 

3. Donesena je Odluka, br. 2. o usvajanju Rebalansa II. Financijskog plana za 2022. i Plana nabave za  
    2022. 

4. Donesena je Odluka, br. 3. o davanju prethodne suglasnosti, osnovom podneska ravnatelja (od  

    09.12.2022.) za zasnivanje radnog odnosa, na temelju natječaja (od 4.11.2022.) s predloženom  
    kandidatkinjom Majom Bokan Pelicarić,  prof. psihologinje za radno mjesto: stručne suradnice  –  

    psihologinje, na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40 sati tjedno. 

5. Donesena je Odluka, br. 4. o davanju prethodne suglasnosti, osnovom podneska ravnatelja (od  

    09.12.2022.) za zasnivanje radnog odnosa, na temelju natječaja (od 4.11.2022.) s predloženom  
    kandidatkinjom Ivanom Jozić, za  radno mjesto: Nastavnika njemačkoga jezika, na neodređeno 

    vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 12 sati tjedno (12/40), te o davanju suglasnosti i za 

    obavljanje poslova razrednika za 2 sata neposrednog odgojno-obrazovanog rada tjedno, i za 2 sata 
    do položenog stručnog ispita, odnosno suglasnost za sklapanje ugovora o radu na neodređeno  

    nepuno radno vrijeme s pripadajućom količinom od sveukupno 19 sati rada tjedno. 

6. Donesena je Odluka, br. 5. o davanju prethodne suglasnosti, osnovom podneska ravnatelja (od  
    09.12.2022.) za zasnivanje radnog odnosa, na temelju natječaja (od 4.11.2022.) s predloženim  

    kandidatom Lukom Marković, za radno mjesto: Nastavnik povijesti, na neodređeno 

    vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 6 sati tjedno (6/40), te o davanju suglasnosti i za 

    obavljanje poslova razrednika za 2 sata neposrednog odgojno-obrazovanog rada tjedno, i 2 sata do  
    položenog stručnog ispita, odnosno suglasnost za sklapanje ugovora o radu na neodređeno nepuno 

    radno vrijeme s pripadajućom količinom od sveukupno 12,73 (13) sati rada tjedno. 

7. Donesena je Odluka, br. 6. o davanju prethodne suglasnosti, osnovom podneska ravnatelja (od  
    09.12.2022.) za zasnivanje radnog odnosa, na temelju natječaja (od 7.11.2022.) s predloženom  

    kandidatkinjom Elom Sommer, za radno mjesto: Nastavnice hrvatskoga jezika, na neodređeno  

    vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 12 sati tjedno (12/40), te o davanju suglasnosti i za 

    obavljanje dodatne nastave za 2 sata neposrednog odgojno-obrazovanog rada tjedno, odnosno za 
    sklapanje ugovora o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme s pripadajućom količinom od  

    sveukupno 16 sati rada tjedno (16/40) 

8. Donesena je Odluka, br. 7. o davanju prethodne suglasnosti za sporazumni raskid ugovora o radu, 
   sklopljenim 29.4.2022. s E.S. (s danom 8.1.2023.) 

9. Donesena je Odluka, br. 8. o davanju prethodne suglasnosti za sporazumni raskid ugovora o radu, 

   sklopljenim 1.9.2013. s T.G. (s danom 15.1.2023.) 
 

             Predsjednica Školskog odbora: 

        Marina Čerina, prof. 

 


