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POMORSKA SKOLA, Split

Klasa: 110-02/20-01/02
Ur.broj: 2181-79-20-01-1
Split, 7.12.2020.

Temeljem €l. 24 stavka 2 Pravilnika o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika kolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava uéenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim
tijelima (Narodne novine, broj 132/13.), ravnatelj Skole Dragan Pavelin, dipl. ing., podnosi

1ZVJESCE O STANJU SIGURNOSTI, PROVODENJU PREVENTIVNIH
PROGRAMA TE MJERA PODUZETIM U CILJU ZASTITE PRAVA UCENIKA ZA
1. POLUGODISTE SKOLSKE GODINE 2020./2021.

STANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Poslovi zastite na radu ucenika i djclatnika POMORSKE SKOLE, Split (u daljnjem tekstu : Skola)
obavljeni u proteklom razdoblju:

Skola ima ugovor o pruzanju struéne pomoci pri provedbi poslova zastite na radu sklopljen sa
firmom G.B.T.ATEST d.o0.0..Split, Hrvatske mornarice |E.

Temeljem toga vodi se stalna struéna pomo¢ i nadzor u provedbi zastite uenika i djclatnika, te se
obavljaju svi planirani redovni i periodiéni poslovi.

U proteklom periodu, obavljeni su slijede¢i poslovi:
+ Izradena je nova procjena rizika
* Provedene su mjere za smanjene opasnosti po procjeni rizika
* Radnici na poslovima sa posebnim uvjetima rada se upuéuju na propisane zdravstvene preglede
* Novozaposleni radnici su osposobljeni za rad na siguran naéin
* Radnici su osposobljeni za zastitu od pozara
* Radnici su dobili potrebne upute za rad na siguran naéin
* IzvrSeno je osposobljavanje ovlastenika poslodavea i povjerenika radnika
« Ispitana je radna oprema
« Ispitan je radni okoli§
« Ispitane su elektriéne instalacije
« Ispitan je gromobran
* Obnovljena je 1 ispitana hidrantska mreza
* Ispitani su vatrogasni aparati
* Osigurana su osobna zastitna sredstva prema procjeni rizika
* Svi uenici na radu u $kolskoj radionici osposobljeni su za rad na siguran naéin
* Svim uéenicima osigurana je potrebna zastitna oprema

U Skoli nije bilo ozljeda na radu uzrokovanih nedostacima prostora i oprema. Svi
zaposlenici Skole osposobljeni su za rad na siguran na¢in 1 zastitu od pozara.
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Svakog dana na ulazu u Skolsku zgradu dezura jedan zaposlenik/ca pomoéno-tehnickog
osoblja u razdoblju od 07,00 do 19,15 sati.

Radi sigurnosti radnika, ucenika i drugih osoba koje se nadu unutar ili u okviru poslovnih
objekata Skole, u svrhu zastite imovine, radnika i uéenika, kao §to su krade, razbojstva. provala,
nasilja, ofte¢enja, unistenja i sl.., u Skolu je uveden sustav video-nadzora poetkom 2020. godine.
Na temelju ¢lanka 70. stavka 2. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj §koli (NN, br.
87/08., 86/09., 92/,10., 105/10.,90/11., 5/12., 16/12,, 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.. 98/19.
1 64/20.), sukladno Pravilniku o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova
u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim tijelima
(NN, br. 132/13.) i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN, br. 42/18.), au
svezi s ¢l. 43, Zakona o zastiti na radu (NN. br. 71/14, 118/14.,154/14., 94/18., 96/18.) i &l. 26.1 27.
Zakona o radu (NN, br. 93/14., 127/17.198/19.), tc temeljem odredbi Statuta, dana 13.02.2020.
donesen je Pravilnik o koristenju sustava video nadzora. Pravilnik je objavljen na oglasnoj ploci i
mreznoj stranici Skole dana 13.02.2020., a stupio je na snagu dana 21.02.2020. godine.

Fotografija ..video naljepnice™ (zalijepljena je na ulaznim vratim u Skolu s unutarnje strane), a
Obavijest o prikupljanju i obradi osobnih podataka putem video-nadzora postavljena je na oglasnoj
ploéi u atriju Skole.

PROVODENJE PREVENTIVNIH PROGRAMA

Skola provodi preventivne programe kroz neposredni pedagoski rad, putem redovne nastave,
predavanjima i radionicama na satovima razrednika i kroz projekte skole.

Skola suraduje sa struénim sluzbama i s drugim odgojno-obrazovnim institucijama i udrugama
provodenjem razligitih oblika u&ionicke i izvanuéioni¢ke nastave u okviru Skolskog kurikuluma.
Tijekom polugodista odrzavali su se savjetodavni razgovori s roditeljima i uéenicima u svrhu
prevencije riziénih ponasanja. Kroz satove razrednika i u sklopu redovne nastave realiziraju se
medupredmetne teme.

U svrhu preventivnih mjera koriste se i razliiti projekti koji za cilj imaju navesti u¢enike na
pozitivno ponasanje i iskazivanje kreativnosti.

U sklopu Erasmus + projekata nasa skola provodi KA1 projekt pod nazivom "'School Sailing
Internationally — New Horizons"'.

Glavni ciljevi projekta su:

- edukacija nastavnika pomocu koje ¢e razvijati svijest o nasilju u Skolama,

- usvajanje znanja 0 metodama i alatima za stvaranje pozitivne $kolske/razredne atmosfere i
sigurnog okruzenja,

- planiranje 1 izrada dugoroéne strategije 1 politike §kole s ciljem prevencije 1 smanjenja nasilja i
neprimjerenog ponasanja,

- u¢enje na primjerima dobre prakse, tj. upoznavanje se s na¢inom na koji druge zemlje rjeSavaju
probleme jednake ili sli¢ne nasima.

Kao prioritet u Europskom razvojnom planu skole postavili smo §irenje kulture nenasilja i dobrog
ponasanja.

S obzirom da je u Skoli samo jedna osoba, pedagoginja, adekvatno educirana za rjesavanje ovakvih
problema. smatrali smo potrebnim u taj proces ukljuciti vise ljudi. Stoga je osnovan Skolski Tim za
prevenciju nasilja i neprimjerenog pona$anja koji, osim ravnatelja, pedagoga i voditelja smjene.
¢ini i 5 nastavnika.

Skola pokreée aktivnosti za prevenciju i rje$avanje problema nasilja, konflikata i neprimjerenih
ponasanja. Nositelj tih aktivnosti je upravo Tim za prevenciju nasilja i neprimjerenog ponasanja
koji ¢e, u okviru ovog Erasmus+ projekta, sudjclovati na 4 razli€ita struéna usavr§avanja na temu
nasilja u 8koli 1 problemati¢nog ponasanja adolescenata.

Tijekom prvog polugodista radilo se na uredenju prostora u prizemlju $kole koji ¢e sluziti u svrhu
djelovanja ovog tima te na osmisljavanju web stranice NASILJE. NIJE OK! (radni naslov) koja ¢e
objediniti politiku §kole 1 sadrzaje vezane uz ovu temu 1 sluzit ¢e za informiranje ucenika,
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nastavnika 1 roditelja, te kao podrska u sluéaju nasilja i neprimjerenog ponasanja (npr. stranica ¢e
sadrzavati "sanduéic¢ povjerenja" gdje uéenici anonimno mogu ostaviti primjedbe 1 traziti pomoc).

Tijekom prvog polugodi$ta u unutrasnjim i vanjskim prostorima Skole nije zabiljezen niti jedan
slucaj nasilja, kao ni jedan sluéaj konzumacije alkohola ili opojnih sredstava, a organizirane su
sljedece aktivnosti vezane za zastitu u€enika, prevenciju ovisnosti 1 promicanje solidarnosti medu
djecom:

- aplikacija ,,SafetyNet - Bitka za sigurnost® postavljena je na web stranicu $kole kako b1 uéenici
mogli sudjelovati u natjecanju i nauéiti vise o sigurnosti na Internetu,

- obiljeZzavanjc Medunarodnog dana tolerancije predavanjima na satu razrednika i uredenjem
panoa u atriju kole,

- eko radionica ,,Cisto¢e Split* na temu odvajanja i zbrinjavanja otpada s ciljem usmjeravanja na
pravilno prikupljanje 1 odlaganje otpada te odgovorno ponasanje i razvijanje svijesti 0 vaznosti
ofuvanja prirode,

- »O la la 366 vefera” - ucenici i djelatnici Skole sakupili su sredstva za ve€eru za beskuc¢nike
Splita koja se tradicionalno organizira povodom blagdana Svetog Nikole i1 Dana skole.

- humanitarna akcija - virtualni buvljak s ciljem prikupljanja nov¢anih sredstava za Dom za
nezbrinutu djecu.

- obiljezavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti.

Sve aktivnosti provedene su u skladu s epidemioloskim mjerama.

MJERE ZASTITE PRAVA UCENIKA

Tijekom prvog polugodista provodili su se razliiti oblici savjetodavnih razgovora kroz
individualnu komunikaciju s nastavnicima, uéenicima 1 roditeljima. Provode se mjere propisane
zakonima i propisima nadleznih tijela.
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