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Temeljem 61, 24 stavka 2 Pravilnika a nasinu postupanja odgojnocobrazovnih radnika Skolskih

:u9e¥::adiapr£::i=`Tj:e#:ual3g,,,t3?,rarav#,Fk::cpfu¥eansvpaakvoeg,::f,;jf,¥g.?rpa£#einim

lzvJE§CE o STANiu slGunNoSTI, pRoVoDENiu pREVENTlvNIH
PROGRAMA TE MJERA PODUZETIM U CILJU ZASTITE PRAVA U€ENIKA ZA

I. POLUGODI§TE §KOLSRE GODINE 2020./2021.

STANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Poslovi zastite na radu udenika i dje]athika POMORSKE SKOLE, Split (u daljnjem tekstu : §kola)
obavljeni u proteklom razdoblju :

§kolaimaugovoropruzanjustru6nepomo6ipriprovedbipo§lovaza§titenaradusklopljensa
firmom G.B,T,ATEST d.a.a.,Split, Hrvatske momarice  I E.
TemeljSm toga vodi se stalna stru6na pomo6 i nadzor u provedbi za§tite u6enika i djelatnika3 te se
obavljaju svi planirani redowi i periodi6ni poslovi.

U proteklom periodu, obavljeni su slijede6i poslovi:
• Izradenaje nova prcejena rizika
• Provedene su mjere za smanjene opasnosti po prcejenj rizika
• Rndnici na po§lovima sa posebnim wjetima rada se upu€uju na propisane zdravstvene preglede
• Novozaposleni radnici su osposobljeni za rad na sigunn nasin
• Rndnici su osposobljeni za za§tin od pofara
• Radnici su dobili potrebne upute za rad na siguran na€in
• Izvr§eno jc ospQsobljavanje ovlastenika poslodavca i povjerenika rachika
• Ispitana je radna oprema
• Ispitan je rwhi oko]i§
• lspitane su elektri6ne instalacije
• Ispitan je gromobran
• Obnovljenaj€ i ispitana hidrantska mrefa
• Ispitani su vatrngasni aparati
• Osjgurana su osobra zastitna sredstva prema proujeni rizika
• Svi u6enici na radu u §kolskoj radionici esposobljeni su za cad na siguran nagin
• Swim u€enjcima osigurana je potrebna za5titna oprenra
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Svakog dana na ulazu u §kolsku zgradu deinra jedan zaposlenik/ca pomocho-tehni6kog
osoblja u razdoblju od 07,00 do 19,15 sati`
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nasilja, o§tedenja, uni§tenja i sl.. u §kolu je uveden sListav video~nadzora pdectkom 2020. godinc.
Na temelju 6lanha 70. stavha 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli (NN, br.
87/08..  86/09., 92/.10.,105/10., 90/11., 5/12.,16/12„  126/12,, 94/13„  152/14„ 7/17„ 68/18.. 98/19.

I 64/20. ), suk]ndno Pravilniho a natinu postupanja odgojnorobrazounih radnika Sko]skih ustanova
u poduzimanju mjera za5tite prava u6enika te prijave svatog kr§enja tih prava nadleinim tijelima
(NN, br`  132/13.) i Zakona a provedbi Op6e uredbe a za5titi osobnjh podataka (NN. br. 42/18.), a u
svezi s gl. 43. Zakona o za§titi na ndu (NN. br.  71/14,I I 8/14.,154/14., 94/18.196/18.) i 61. 26. i 27.
Zakona a radu (NN, br. 93/14.,127/17. i 98/19.), tc temeljem odredbi Statuta, dana  13.02,2020.
donesen je Pravilhik a kori5tenju sustava video nadzora. Pravilnik je objavljen na oglasnoj plofi i
mreinoj straniei §kole dana 13.02.2020.. a stupio je na srmgu dana 21.02.2020. godine.
Fotografija „video naljepnice" (zalijep]jena je na ulaznim vratin u §kolu s unutamje strane), a
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PROVODENJE PREVENTIVNIH PROGRAMA

5kola provodi preventivne programs kroz neposredni pedagdski rad, putem redounc nastave,

8
ndavanjima i radioiiicama na satovima razrednika i kroz projekte skole.
koLa surnduje sa struchim sluzbama i s drugim odgojno-obrazovnin institucijama i udrugama

provodenjem razli€itih obliha u5ioni6ke i izvanu€ioni€ke nastave u okviru §kolskog kurikuluma.
Tijekom polugodi§ta odrfavali su se savjctodavhi razgovori s roditeljima i u6enicima u svrhu
prevencije riziEnih pona§anja. Kroz satove razrcdnjka i u sklopu redoune nastavc rcaliziraju se
medupredmetne teme ,
U svthu prevemivnih mjera koriste se i razli€iti projekti koji za cilj imaju navesti u€enike na
pozitivno pona5anje i iskazivanje krcativnosti`
u sklopu Erasmus + projekata nasa §kola provodi KA I projekt pet nazivom "School Sailing
Internationally - New Horizons".
Glarmi ciljevi projekta su:
-edukacija nastaunika pomoch koje 6e razvijati svijest a nasilju u §kolama,
-usvajanje znanja o mctodama i alatima  za stvaTanje pozitivne §kolske/razrednc atmosfere i
sigumog ckruzenja,
• planiranje i izrada dugorofne strategije i politike §kole s ciljem prevencije i smanjenja nasilja i
ncprimj erenog pona§anjaT
-u€enje na primjerima dobre prakse, tj` upoznavanje se § natinom na koji drugs zemlje befavaju

probleme jedrmke i.Ii sli€ne na§ima.
Kao prioritet u Europskom razvojnom planu §kole postavili smo §irenje kulture ncnasilja i dobrog
ponainja-
S obzirom daje u §koli samo jedna osoha, pedngoginja, adekvatno educirana za riefavanje ovakvih
problema, smatrali smo potrebnim u faj proces uklju€iti vise ljudi` Stogaje osnovan fiolshi Tim za
prevenciju nasilja i neprimjerenog pom§anja koji, osim ravnatelja, pedagoga i voditelja smjene.
6ini i 5 ustawika.
§kola pokre6e alctivno§ti za prevenciju i Tje§avanj e problema nasilja, konflikata i neprimjerenih
pona5anja. Nositelj tih alchvnosti je upravo Tim za prev.enciju nasilja i neprimjerenog pona5anja
koji ¢€, u okviru ovog Erasmus+ projekta, sudjclovati na 4 razli€ita stru€na usavTfavanja na temu
nasilja u §kol i i problematichog pona3anja adolescenata,
Tijekom prvog polngodi§ta rndilo se na uredenju prostora u prizcmlju §kole koji 6e sluziti u svrhu
djelovanja ovog tina te na osmi§ljavanju w.eb stranice NASILJE. NIJE OK! (radni iraslov) koja de
objediniti politiku §kole i sadrfaje vczanc uz o" t€mu i sluzit ee za informiranje ucenika.
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nastaunika i reditSlja, tc kao podr§ka u slufaju nasilja i neprimjerenog pona5anja {npr. stranica de
sadrfavati "sandu6i6 povgerenja" gdje u€€nici anonimno mofm ostaviti primjedbc i traati pomo¢}.

Tijekom prvog polugodi5ta u unutra3njim i vanjskim prestorima §kole nije zabiljezen niti jedan
slu6aj nasi]ja, kac ni jedan slufaj konzumacije alkohola ili opojnih sredstav.a, a organizirane su
sljede6e alctivnosti vezane za zastitu uteniha. prev€ncij u ovisnosti i promicanje solidamosti medu
djecom:
-aplikacija „SaftyNet -Bitka za sigurnost" postavljenaje un web stranicu 5kole hako bi u6enici
mogli sudjelovati u natjecanju i nau5i{i vise o sigumosti na lntemctu,
-obiljefavanje Medunarodnog dana tolerancije predavanjima in sam razrednika i uredenjem

P:k:rua#;c§ak:Eisto€esp|it«natemuodvajanjaizbnnjavanjaapadasciljemusmjeravanjana
pravilno prikupljanje i odlaganje otpnda tc odgovomo pona§anje i razvijanjc svij€uti o vainosti
Ofuvanja prirede,
- „0 ]a la 366 ve€era" -udenici i djelatnici 5kole sakupili su sredstva za vederu za besku6nike
Splha koja se trediciona)no organizira povedom blagdana Svctog Nikole i Dana skole`
-humanitama ckcija - virtualni buvljak s ciljem prikupljanja nov€anih sredstava za Dom za
nezbrinutu dj@cu.
-obiljefavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti.
Sve aktivnosti provedene su u skladu s epidemio]dshim mjerarna.

MJERE ZA5TITE PRAVA U¢ENIKA

Tijekom prvog polugodista provodi h su se razh6iti oblici savj€todavnih razgc]vora kroz
indivjdualnu komunikaciju s nastaunicima. u€enicima i roditeLjima. Provede se mjere propisane
zakonima i propisima nad]cznih tijela.

S postovanjcm.
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