
Temeljem  odredaba  Uredbe  (EU)  2016/679  Europskog  parlanenta  i  Vije6a od 27.  traunja 2016.  o
zastiti pojedinaca u vezi s  obradom osobnih podatalra i o slobodnom kretanju takvih podataka  te o
stavljanju  izvan  snage  Direktive  95/46AIZ  ((u  daljnjem  tekstu:  Op6a  uredba  o  zastiti  podataka),

38%Rs°kEr°sV±dobiE?Ps6pe[£trre§±:[s3£Zoad§:i:i33d##sKg§Kb6¥i,4#i:,.)n;:tg:,ai£:.sj:fnTc:
odrzanoj dana 30. Iistopada 2018. godine,  jednoglasnoje donio

PRAVILNIK

0 OBRADI I ZASTITI OSOBNIH PODATARA U
POMORSKOJ SKOLI, Split

I.     OPCEODREDBE

PREDMET PRAVILNIKA

Clanck 1 .

Pravilnikom  o  prikupljanju,  obradi,  koristenju  i  za§titi  osobnih podataka  u  POMORSKOJ  SKOLI,
Split (u daljnjem tekstu: Pravilnik) poblize se ureduju na6ela obrade osobnih podataka, obrada osobnih
podataka, prava ispitanika, uvieti privole, obveze §kole kao voditelja obrade osobnih podataka, obrada
posebnih kategorija osobnih podataka,  informacije  i pristup  osobnim podacima,  ispravak i brisanje,
pravo na prigovor i automatizirano pojedinatno dono5enje odluka, sigumost obrade te organizacijska,
tehni6ka  i  integrirana  zastita  osobnih  podataka,  odnosi  voditelja  i  izvr§itelja  obrade,   evidencija
aktivnosti  obrade,  imenovanje  sluzbenika  za  za§titu  podataka,  prijenosi  osobnih  podataka,  obrada
osobnih  podataka  putem  video  nadzora  te  druga  pitanja  u  svezi  prikupljanja,  obrade,  koristenja  i
zastite osobnih podataka pojedinaca fizi6kih osoba 6iji se osobni podaci koriste.

RODNO ZNACENJE

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno zna6enje, bez obzira na to jesu li kori§teni
u mu§kom ili Zenskom rodu, obuhva6aju na jednak na6in mu§ki i Zenski rod.

ZNACENJE POJMOVA

Clanak 3 .

Pojmovi u smislu ovoga Pravilnika imaju jednako zna6enje kao pojmovi kori§teni u  Op6oj  uredbi o
zastiti podatcka.

GLAVNO PODRUCJE PRIMJENE

Clanak 4.

Ovaj se Pravilnik primjenjuje na obradu osobnih podataka koja se u cijelosti obavlja automatizirano te
na neautomatiziranu obradu osobnih podataka koji Sine dio sustava pohrane ili su namijenjeni biti dio
sustava pohrane.
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11.   NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA

TEMELINA NACELA

Clanak 5 .

Pri obradi osobnih podataka POMORSKA SKOLA, Split (u daljnjem tekstu: Skola) obvezna se
pridrzavati slij ede6ih na6ela:

•     Na€elo zakonitosti, po§tenosti i transparentnosti obrade zne5L dzL obraidzL tredal bwi u sklaldr s
odredenim pravnim temeljem,  a na6elima po§tene  i transparentne  obrade  zahtijeva  se  da je
pojedinac  informiran o postupku obrade  i njegovim svrhama, te voditelj  obrade je  obvezan
ispitaniku pruziti sve dodatne informacije neophodne za osiguravanje po§tene i transparentne
obrade uzimaju6i u obzir posebne okolnosti i kontekst obrade osobnih podataka, a osim toga
ispitanik bi trebao biti informiran o postupku izrade profila i posljedicama takve izrade profila;

•     IV¢fe/a  ogrowz.cvov¢«/.¢  stJrAe  znati  da  podaci  trebaju  biti  prikupljeni  u  posebne,  izri6ite  i
zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na na6in koji nije u skladu s tim svrhama; ali je
mogu6a  daljnja  obrada  u  svrhe  arhiviranja  u  javnom  interesu,  u   svrhe  znanstvenog   ili
povijesnog istrazivanja ili u statisti6ke svrhe;

•     IVocve/a  smd!»/.c#/.¢  Ao/z.cWz.#c poch!fchar  zma6i  da  podaci  moraju  biti  primjereni,  relevantni  i
ograni6eni na ono sto je nuzno u odnosu na svrhe u koje se obraduju;

•     IvacYc/a fochosfi. zna6i  da podaci moraju biti to6ni  i prema potrebi arfumi;  mora se poduzeti
svaka razumna mjera radi osiguravanja da se osobni podaci koji nisu to6ni, uzimaju6i u obzir
svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja izbri§u ili isprave;

•     JVI!cVc/a  ogr¢#z.cYe#/.a pchr¢»c  zna6i  da podaci  moraju  biti  6uvani  u  obliku  koji  omogu6uje
identifikaciju  ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno u  svrhe  radi  kojih  se osobni
podaci  obraduju;  na  dulja  razdoblja  6uvanja  su  mogu6a  samo  ako  6e  se  osobni  podaci
obradivati isklju6ivo u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog
istrazivanja  ili  u  statisticke  svrhe uz  provedbu primjerenih  mjera  zastite propisanih  Op6om
uredbom o za§titi podatcka;

•     IV¢cve/a c/.e/otJz.fosfz. I. potJ/.er//.I.tiosfl. zna6i da podaci moraju biti  obradivani na na6in kojim se
osigurava  odgovaraju6a  razina  sigumosti,  uklju6uju6i  za§titu  od  neovlastene  ili  nezakonite
obrade te od slu6ajnog gubitka, unistenja ili o§te6enja;

•     IV¢cYe/a po#zd¢#os/I. zna6i da je voditelj  obrade odgovoran za postivanje na6ela i da je teret
dokaza na njemu.

PRA"I TEMELJ

Clanak 6.

Da  bi  u  Skoli  obrada  osobnih  podataka  bila  zakonita  potrebno  je  ispuniti  minimalno  jedan  od
slij ede6ih praunih temelja:

a)   Daje ispitanik dao privolu za obradu svojih osobnih podatcka ujednu ili vise posebnih svrha,
b)   Daje obrada nuzna za izvr§avanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele

radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora,
c)    U slu6ajevima odredenim zakonom odnosno u svrhu izvr§avanja zakonskih obveza Skole,
d)   Da je obrada nuzna kako bi se zastitili klju6ni interesi ispitanika ili druge fizi6ke osobe,
e)   ?va]:set£O§bkr:]de:  nuina  Za  izvr§avanje  Zada6e  od javnog  interesa  ili  pri  izvr§avanju  sluzbene

I)    Da je obrada nuzna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade ili tre6e strane, osim kada
su od tih interesa ja6i interesi ili temeljna prava i  slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka, osobito ako je ispitanik dijete.
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RAZLICITOST SVRIH PRIKUPLJENIH PODATAKA

Clanak 7.

U slu6aju da je obrada u  svrhu koja je razli6ita od svrhe u koju  su podaci prikupljeni ne temelji na

3:::lil:tpsfk:kft]itn;Z:=§##j:i,`j':vpar:r6[dar=a:e2::an:Cvek:°]:%r:g::::I;ab:uoinz:§£t]:#Jfm#sekmo[:
kao voditelj  obrade, a s ciljem utvrdivanja je li obrada u drugu svrhu u skladu sa svrhom u koju su
osobni podaci prvotno prikupljeni, uzima u obzir, medu ostalim:

a)   svaku  vezu  izmedu  svrha  prikupljanja  osobnih  podataka  i  svrha  namjeravanog  nastavka
obrade,

b)   kontekst u kojem su prikupljeni osobni podaci, posebno u pogledu odnosa izmedu ispitanika i
voditelja obrade,

c)   prirodu   osobnih  podataka,   osobito  6injenicu   obraduju   li   se  posebne   kategorije   osobnih
podataka u skladu s 6lankom 9.  ili osobni podaci koji se odnose na kaznene osude i kaznjiva
djela u skladu s 6lankom  10. Op6e uredbe o zastiti podataka,

d)   mogu6e posljedice namjeravanog nastavka obrade za ispitanike,
e)   postojanje     odgovaraju6ih     zastitnih     mjera,     koje     mogu     uklju6ivati     enkripciju     ili

pseudonimizaciju.

Ill.  OBRADA OSOBNIH PODATAKA

OSOBNI PODATAK

Clanak 8.

Osobni podaci su svi podaci koji se odnose na pojedinca 6iji je identitet utvrden ili se moze utvrditi.
Pojedinac 6iji  se identitet moze utvrditi jest osoba koja se moze  identificirati izrauno ili neizravno,
osobito  uz  pomo6  identifikatora  kao  sto  su  ime,  identifikacijski  broj,  podaci  o  lokaciji,  mrezni
identifikator  ili  uz  pomo6  jednog  ili  vise  6imbenika  svojstvenih  za  fizi6ki,  fiziolo§ki,  genctski,
mentalni, ekonomski, kultumi ili socijalni identitet tog pojedinca.

OBRADA OSOBIH PODATAKA

Clanak 9.

Obrada  osobnih  podataka  zna6i  svaki  postupck  ili  skup  postupaka  koji  se  obavljaju  na  osobnim
podacima ili na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima
kao  sto  su  prikupljanje,  biljezenje,   organizacija,   strukturiranje,  pohrana,  prilagodba  ili  izmjena,
pronalazenje,    obavljanje   uvida,   uporaba,   otkrivanje   prijenosom,    §irenjem   ili   stavljanjem   na
raspolaganje na drugi na6in, uskladivanje ili kombiniranje, ograni6avanje, brisanje ili uni§tavanje.

OBRADA POSEBNIH KATEGORIJA OSOBNIH PODATAKA

Clanak  10.

(1)   Posebnu   kategoriju   osobnih  podataka  predstavljaju  podaci   koji   otkrivaju   rasno  ili   etni6ko
podrijetlo, politi6ka mi§ljenja,  vjerska ili  filozofska uvjerenja ili 6lanstvo u  sindikatu te obrada
genetskih podataka, biometrij skih podataka u svrhu j edinstvene identifikacij e poj edinca, podataka

(2)b°sj:bs:e°p¥%tek:afzzgfa|a#ijaei[.£oPv°odga*::i°as8#::ez::°£::;I;rs:¥£Svua:inooj£:+jenfacIJlpojedinca.
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•     U slu6aju da je ispitanik dao izri5itu privolu za obradu tih osobnih podataka za jednu ili
vise odredenih svrha,

•     U slu6aju daje obrada nuina za potrebe izvr§avanja zakonskih obveza,
•     U slu6aju  kada je  obrada nuzna za zastitu Zivotno  vainih interesa ispitanika ili drugog

pojedinca ako ispitanik fizi6ki ili pravno nije u mogu6nosti dati privolu,
•     U  slu6aju  kada  se  obrada odnosi  na osobne podatke  za koje je  o6ito  da  ih je  objavio

ispitanik'
•     U  slu6aju  kada  se  obrada  provodi  u  sklopu  legitimnih  aktivnosti  s  odgovaraju6im

za§titnim   mjerama   zaklade,   udruzenja   ili   drugog   neprofitnog   tijela   s   politi6kim,
filozofskim, vjerskim ili sindikalnim ciljem te pod uvjetom da se obrada odnosi samo na
6lanove ili biv§e 6lanove tih tijela ili na osobe koje imaju redovan kontalct s njom u vezi s
njezinim svrhama i da osobni podaci nisu priop6eni nikome izvan tog tijela bez privole
ispitanika.

OSOBE OVLASTENE ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA

Clanak I I .

(1)   U  sklopu  obavljanja  svojih  svckodnevnih  zada6a,  a u provodenju  svoje  djelatnosti,  §kola kao

;:ad#[i:::3:ek:;:::[£,fo°±ao#naa::nraodsu#:b:i::rna:k:u:::nui:as'aduse±:£[£::#hf]:::5'nhin
podatcka §kola moze do6i.

(2)   Obradu   osobnih   podataka   u   okviru   svog   radnog   mjesta,   a   u   sklopu   obavljanja   svojih
svakodnevnih radnih obveza, u §koli provode:
a)  Tajnik §kole,
b)  Voditelj ratunovodstva §kole,

:} §#sgk°igk=ii°z]:Car,
e)  Administrator §kole,
f)   Voditelj  obrazovanja odraslih i za poslove posredovanja za povremeni rad redovrih u6enika

(u6eni6ki servis),
g)  Nastaunici i drugi rachici sa zckonskim ovla§tenjem,

(3)    Obrada osobnih podataka u Skoli vr§i se temeljem:
a)  Zakonske obveze,
b)  Ugovome obveze ili
c)  Privole ispitanika.

IV.  PRAVA ISPITANIKA

TEMELINA PRAVA ISPITANIKA

Clanck 12.

Ispitanik ima pravo na:

a)   Transparentnost,
b)   Pristup podacima,
c)   Pravo na ispravak podataka,
d)   Pravo na brisanje ("Pravo na zaborav"),
e)   Pravo na ograni6enje obrade podataka,
f)    Pravo na prenosivost podataka,
g)   Pravo na prigovor,
h)   Pravo na protivljenje dono§enja automatiziranih pojedina5nih odluka (profiliranje).
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TRANSPARENTNOST

Clanck 13.

Skola je u obvezi ispitaniku pruziti informacije prilikom prikupljanja osobnih podataka te ga, izmedu
ostalog,  obavijestiti  o  svojem  identitetu  i  kontakt  podacima,  svrhama  obrade  i  pravnoj  osnovi  za
obradu podataka,  primateljima,  izno§enju u tre6e zemlje,  razdoblju pohrane,  mogu6nosti povla6enja
privole i drugim podacima.

PRISTUP PODACIMA

Clanak 14.

Ispitanik mora od Skole dobiti potvrdu obraduju li se osobni podaci koji se odnose na njega te ako se
tckvi  osobni podaci obraduju,  pristup  osobnim podacima i  informacije,  medu  ostalim,  o  obradenim
osobnim podacima, o svrsi obrade, roku pohrane, izno§enju u tre6e zemlje i drugim podacima.

PRAVO NA ISPRAVAK PODATAKA

Clanak  15.

Skola je duzna ispitaniku, na njegov zahtjev,omogu6iti ispravak neto6nih osobnih podataka koji se na
njega odnose,  a uzimaju6i u  obzir svrhe  obrade, te  ispitanik  ima pravo  dopuniti  nepotpune  osobne
podatke, medu ostalim i davanjem dodatne izjave.

PRAVO NA BRISANJE ("PRAVO NA ZABORAV")

Clanak  16.

Ispitanik  ima  pravo  od  §kole   ishoditi  brisanje  osobnih  podataka  koji  se  na  njega  odnose  bez
nepotrebnog odgadanja te §kola ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja ako,
medu ostalim:

•    osobni podaci vise nisu nuini u odnosu na svrhu obrade,
•    ispitanikje povukao privolu za obradu,
•    osobni podaci su nezakonito obradeni.

PRAVO NA OGRANICENJE OBRADE PODATAKA

Clanak  16.

U pojedinim situacijama kada je to6nost podataka osporavana ili kada pravo na brisanju ispitanik Zeli
da voditelj  obrade zadrzi njegove podatke,  ispitanik ima pravo zahtijevati  da se  obrada ograni6i uz
iznimku pohrane i nekih drugih vrsta obrade uz obvezu to6nog navodenja osobnih podataka za koje se
trazi ograni6enj e obrade.

PRAV0 NA PRENOSIVOST

Clanak 18.

Ispitanik ima pravo zaprimiti svoje osobne podatke, a koje je prethodno pruzio §koli, u strukturiranom

£,;gmtev:dTt:Tj£;a::::d:pboet:e:E:v#j:modfssttrr£:o§±£:;]:;,v:mo::Tbar:i:epfr::opd:a:uotop:;;I:e£:[±empop#;:
i temelji na privoli ili ugovoru.
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PRAVO NA PRIGOVOR

Clanak 19.

(1):sdp;#ko:in:n?::evsoa,u[::£t££z::fa:v£;enas]:bzrbaednu[hos:€[nafshtfp%dkao¥a£]f:ase[::=£=enteeT:t[:[rensaez3g:i:

(uklju6uju6i i profiliranj e) ,
(2)   U  slu6aju  ulozenog  prigovora  iz  stavka  1.  ovog  5lanka  Skola ne  smije  vise  obradivati  osobne

podatke  ispitanika  osim  ako  dokaze  da  legitimni  razlozi  §kole  za  obradu  nadilaze  interese
ispitanika te radi zastite praunih zahtj eva.

PRAVO ISPITANIKA NA PROTIVLJENJE DONO§ENJA AUTOMATIZIRANIH
POJEDNI€ANIH ODLUKA (PROFILIRANJE)

€1anak 20.

Ispitanik  ima pravo  da  se  na njega ne  odnosi  odluka koja  se temelji  isklju6ivo  na automatiziranoj
obradi, uklju6uju6i izradu profila, koja proizvodi pravne u6inke koji se na njega odnose ili na sli6an

rzaifend:n]as::Ji°££?£nJse£:I:,tj&6:'j:Si:pft°ei:¥akvoan:gukk:u]Pm°t::bpTo3:s:u#a:d=U;ev;]rfa;:Te§emnjJ:r:gz°a¥:1::
prava i sloboda te legitiirmih interesa ispitanika ili temeljena na izri6itoj privoli ispitanika.

V.    UVJETI PRIVOLE

POJAM PRIVOLE

Clanak 2 1 .

Privola je dobrovoljno, posebno,  informirano i nedvosmisleno izrazavanje Zelja ispitanika kojim on
izjavom  ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanck za obradu  osobnih podataka koji  se na njega
odnose.

PRIMJENA PRIVOLE

Clanak 22.

(1)   Ukoliko se osobni podaci ne obraduju temeljem zakona i/ili ugovora tada je  Skola u obvezi od
ispitanika pribaviti privolu.

(2)a¥dsaksoe[a?b£:8av°oS£:en];hopb°r#dgE:::eiJ:6niadpoEV£;£ti£S#rsapitanikdaoprivoluzaobradusvojih

osobnih podataka,
b)   Zahtjev za pisanu privolu ispitanika, a koja se odnosi i na druga pitanja, mora biti predo6en na

na6in da ga se moze jasno razlu5iti od drugih pitanja, u razumljivom i lako dostupnom obliku
uz uporabu jasnog i jednostavnog jezika.  Svaki dio takve izjave koji predstavlja kr§enje Op6e
uredbe nije obve2uju6i.

c)   Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povu6i  svoju privolu,  s tim da povla6enje privole ne
utje6e na zakonitost obrade na temelju privole prije njezina povla6enja, a o 6emu je potrebno
obavijestiti ispitanika prije davanja privole. Povla6enje privole mora biti jednako jednostavno
kao i njezino davanje.

(3)   Kada se procjenjuje je li privola bila dobrovoljna, u najve6oj mogu6oj mjeri uzima se u obzir je li,
medu  ostalim,  izvr§enje  ugovora,  uklju6uju6i  pruzanje  usluge,  uvjetovano  privolom  za obradu
osobnih podataka koja nije nuzna za izvr§enje tog ugovora.
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PRIVOLA UCENIKA I DJELATNIKA SKOLE

Clanak 23 .

Kada  Skola  obraduje  osobne  podatke  u6enika  i/ili  djelatnika  Skole,  a  za  isto  nema  zakonske  i/ili
ugovome osnove,  duzna je pribaviti privolu koju za u6enika daje roditelj  odnosno zakonski skrbnik
u6enika, a djelatnici svaki za sebe.

VI.   OBVEZE SKOLE IIAO VODITELJA OBRADE PODATAKA

OPCE OBVEZE

Clanak 24.

Uzimaju6i u obzir prirodu,  opseg, kontekst i svrhe obrade te njezinu rizi6nost,  Skola mora poduzeti
odgovaraju6e tehni6ke i organizacijske mjere kako bi osigurala i mogla dokazati da se obrada provodi
u skladu s Op6om uredbom o zastiti podataka.

PRUZANJE INFORMACIJA ISPITANIKU

Clanak 25 .

Prije  prikupljanja  odnosno  obrade  osobnih  podataka  radnik  iz  6lanka  11.  ovog  Pravilnika,koji  ih
prikuplja odnosno obraduje,ima obvezu pruzanja slijede6ih informacija ispitaniku :

a)   u koju svrhu se podaci prikupljaju,
b)   na temelju koje pravne osnove,
c)   kome se podaci otkrivaju te
d)   o pravu ispitanika:

•    da svojim podacima pristupi,
•    da zahtijeva njihov ispravak ili
•    da zahtijeva eventualno brisanje osobnih podataka.

TEIINICKA I INTEGRIRANA ZASTITA PODATAKA

Clanak 26.

(I)   Uzimaju6i  u  obzir  okolnosti  konkretne  situacije,  Skola  mora  u  vrijeme  odredivanja  sredstava
obrade i u vrijeme  same  obrade provoditi  odgovaraju6e tehni6ke  i organizacijske mjere  (poput
pseudonimizacije)  za  omogu6avanje  u6inkovite  primjene  na6ela  za§tite  podataka  kao  sto  je
smanjenje koli6ine podataka te uklju6enje zastitnih mjera u obradu, a kcko bi se ispunili zahtjevi

(2)   1;Zk9]Pa6:Cur:#:nzoa Zdau§£:: Pp°r#v¥]:i£ Zoad%£:I::r:;::: 1::E#[ea. i  organizacijske  mjere  kojima  se
osigurava da  integriranim  na6inom budu  obradeni  samo  osobni podaci  koji  su  nuzni  za  svaku
posebnu svrhu obrade.

(3)   Mjere iz stavka 2. ovog 6lanka primjenjuju se na:
•     koli6inu prikupljenih osobnih podatcka,
•     opseg njihove obrade,
•     razdobljepohrane i
•     njihovu dostupnost.
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SIGURNOST OBRADE

Clanak 27.

Uzimaju6i u obzir okolnosti konkretnog slu6aja, Skola provodi odgovaraju6e tehni6ke i organizacijske
mjere kako bi osigurala odgovaraju6u razinu sigumosti s obzirom na rizik, uklju6uju6i prema potrebi:

•     pseudonimizaciju i enkripciju osobnih podataka,
•     osiguravanje trajne povjerljivosti, cjelovitosti, dostupnosti i otpomosti sustava i usluga obrade,
•     sposobnost pravodobne ponovne uspostave dostupnosti osobnih podataka i pristupa njima u

slu6aju fizi6kog i/ili tehni6kog incidenta te
•     redovno testiranje tehni6kih i organizacijskih mjera za osiguravanje sigumosti obrade.

PROCJENA ODGOVARAUJCE RAZINE SIGURNOSTI

Clanck 28 .

Skola mora izvr§iti procjenu odgovaraju6e razine  sigumosti te tom prigodom uzeti u obzir posebno
rizike  koje  predstavlja  obrada  podataka,  a  posebno  rizike  od  slu5ajnog  ili  nezakonitog  unistenja,
gubitka,   izmjene,   neovlastenog   otkrivanja  osobnih  podataka  ili  neovla§tenog   pristupa  osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi natin obradivani.

IZVRSITELJ OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 29.

Izvr§itelj  obrade  osobnih podataka je fizi6ka ili pravna osoba,  tijelo jaune  vlasti,  agencija ili  drugo
tijelo koje obraduje osobne podatke u ime Skole, kao voditelja obrade osobnih podataka.

ODNOS VODITELJA I IZVRSITELJA 0BRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 30.

(1)   Skola  moze  angazirati  izvr§itelja  obrade  koji  tada  provodi  obradu  u  ime  §kole,  s  tim  sto  taj
izvr§itelj    obrade   u    dovoljnoj    mjeri    mora   jam6iti   provedbu    odgovaraju6ih   tehni6kih   i
organizacijskih mjera na na6in da je obrada u skladu s Op6om uredbom o zastiti podataka i da se
tom obradom osigurava za§tita prava ispitanika.

(2)   Obrada  koju,u  ime  Skole,  provodi  izvr§itelj  obrade  ureduje  se  ugovorom  ili  drugim  praunim
aktom u kojem, izmedu ostalog, mora biti naveden:

•     predmet i trajanje obrade,
•     priroda i svrha obrade,
•     vrsta osobnih podataka koja se obraduje,
•     kategorije ispitanikate
•     druge obveze i prava skole.

(3)   Ugovor ili  drugi pravni akt iz  stavka 2.  ovog 6lanka mora biti u pisanom obliku, uklju6uju6i i
elektroni6ki oblik.

(4)i::i£:%[jo::;ar::u:essk:[[:ean8aliratidmgogizVI§1teljaobradebezprethodnogposebnogi|iop6eg

(5)5¥o°,1:k££Vjre§.:ej[jp°£::i9£¥v¥g[Zt[er]::#r8:8;Zbvvr:2t£J:z::ureas::tfn8kt:#e:Jusv°opfegapu£=:°£§£:ibar:#:

pravo uloziti prigovor na isto.
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VODENJE EVIDENCIJE 0 AKTIVNOSTIMA OBRADE

Clanak 3 1 .

(I)  Sadrzaj  evidencije  aktivnosti  obrade  propisan  je  u  61.   30.   Op6e  uredbe  o  zastiti  osobnih
podataka.

(2)  Voditelj  obrade osobnih podataka za svaku zbirku osobnih podataka koju vodi uspostavlja i
vodi evidenciju koja sadrzi temeljne informacije o zbirci, a osobito slijede6e:

•    naziv zbirke,
•    naziv, odnosno ime voditelja zbirke i njegovo sjediste, odnosno adresu,
•    svrhu obrade,
•    opis kategorije ispitanika i kategorije osobnih podataka,
•    pravni temelj obrade,
•    primatelje podataka,
•    prijenose podataka u tre6e zemlje (ako je primjenjivo),
•    predvidene rokove 6uvanja podataka,
•    op6i opis tehni6kih i organizacijskih sigumosnih mjera koje se provode te
•    druge potrebne elemente obrade nuzne za vodenje evidencije o aktivnostima obrade.

IZVJE§CIVANJE NADZORNOG TIJELA 0 POVREDI OSOBNIH PODATAKA

Clanak 32.

(1)pT¥£°adp°r::z::6]?.°Vnr:£dkez:S°pbr:ihaT°sfo#£;:sp:g:|[a,VJ;e£:i:t::stob:ezi:€:¥ren9po::e°bbnn;:

odgadanja i, ako je izvedivo, najkasnije u roku od 72 sata nakon saznanja o toj povredi izvijestiti
nadzomo tijelo o povredi osobnih podataka.

(2)   Ukoliko se propusti rok iz stavka 1. ovog 6lanka, Skolaje u obvezi naknadno izvijestiti nadzomo
tijelo o povredi osobnih podataka te obrazloziti razloge ka§njenja.

(3)   Izvie§6e iz stavka 1. ovog 6lanka treba minimalno sadrzavati:
•     opis povrede uz informacije o ispitanicima i povrijedenim osobnim podacima,
•     opis mogu6ih posljedica povrede,
•     opis mjera koje su poduzete ili predlozene za lje§avanje povrede te
•     ime  i  prezime  i  kontaktne podatke  sluzbenika za zastitu podataka  ili  druge  kontaktne

to6ke od kojih je mogu6e dobiti vise potrebnih informacija.

OBAVJESCIVANJE ISPITANIKA 0 POVREDI OSOBNIH PODATAKA

Clanak 33 .

(1)g:|[knozfdkof:f:::Tse,::oodseo:snp;i£:±:¥£a,:;eo:toojiv::.#::Onsetp#r:3isot::|egrao#i::i:::jreos:::i

ispitanika o toj povredi uporabom jasnog i jednostaunog jezika.
(2)   Obavijest iz  stavka  1.  ovog 6lanka minimalno mora sadrzavati podatke  iz 6lanka 32.  stavck 3.

(3)8#apnE:£uin:i:;eziobavijestitiispitanikaopoVIediosobnogpodatkaakojeispunjenbilokojiod
slij ede6ih uvj eta:

•     ako je  Skola poduzela  odgovaraju6e tehni6ke  i  organizacijske  mjere  zastite  kojima je
sprij e6ila koristenj e povrij edenih osobnih podataka (npr. enkripcija),

•     ako je Skola poduzela naknadne mjere kojima se osigurava da vise nije vjerojatno da 6e
do6i do visokog rizika za prava i slobode ispitanika,

•     ako se osobni podataka odnosi na veliku skupinu ispitanika i njihovo obavje§tavanje bi
zahtij evao nerazmj eran napor.

10



(4)   U slu6aju  navedenom u  stavku  3.  to6ka 3.  ovog 6lanka mora postojati javno  obavje§6ivanje  ili
sli6na mjera kojom se ispitanici obavje§6uju na jednako djelotvoran na6in.

PROCJENA U€INAKA NA ZASTITU PODATAKA

Clanak 34.

( I)   Ukoliko postoji vjerojatnost da 6e neka vrsta obrade, osobito putem novih tehnologija i uzimaju6i

;oj9ebdziracpa?r§°kd:,'aj?ep;en9j'e:3:£:S::b::rz:epr::reas:£e'pr:rc::::°:;t][nkv:Sp°rked::i5nzhap%:afuv;±as:°bbr:8:
na zastitu osobnih podataka.

(2)   Jedna procjena iz stavka  I.  ovog 61anka moze se odnositi na niz sli6nih postupaka obrade koji
predstavljaju sli6ne visoke rizike.

(3)   Pri provodenju procjene u6inka na za§titu podataka  Skola trazi  savjet  od  sluzbenika za zastitu
podataka.

(4)   Procjena  u6inka  treba  sadrzavati  opis  postupaka  obrade  i  njezine  svrhe,  procjenu  nuznosti  i
proporcionalnosti, procjenu rizi6nosti te opis mjera kojima se umanjuje rizi6nost obrade

VII.  SLUZBENIK ZA ZASTITU PODATAKA

IMENOVANJE SLUZBENIKA ZA ZASTITU PODATAKA

Clanak 35.

( I)   Ravnatelj §kole pisanom odlukom imenuje sluzbenika za zastitu podataka.
(2)    Sluzbenik  za zastitu  podataka  imenuje  se  na temelju  stru6nih  kvalifikacija,  a osobito  stru6nog

znanja o pravu i praksama u podru5ju  za§tite podataka te  sposobnosti  izvr§avanja postavljenih
zada6a.

(3)   Ravnatelj  Skole  osigurava da sluzbenik za zastitu podataka ne prima nikakve upute u pogledu

;Zovgr[§eadvuanzjaagts£¥e°j:?o:anfh6fok£°i#u[}?k%F£Tuerenndinipravodobnobudeuklju6enusvapitanjau
(4)    Sluzbenik za zastitu podataka izravno odgovara ravnatelju Skole u obavljanju svojih zada6a.
(5)   Odluku o imenovanju sluzbenika Skola dostavlja Agenciji za zastitu osobnih podataka.
(6)   Kontalct podatke sluzbenika Skola je u obvezi objaviti na svojoj web stranici.

RADNO MJESTO SLUZBENIKA ZA ZASTITU PODATAKA

Clanak 36.

(1)   Poslovi sluzbenika za zastitu podataka u Skoli se mogu obavljati u sklopu:
a)  postoje6eg radnog mjesta, uz obavljanje redovitih radnih zada6a i duznosti takvog pojedinog

radnog mj esta,
b)  posebnog radnog mjesta, ukoliko postoje uvjeti za otvaranje takvog radnog mjesta,
c)  vanjskog suradnika, angaziranog putem ugovora o djelu.

(2)F.ks:;like:e;;ur:bd::gin::s:?§glI:lap,:f¥:ezio.s::5ie.a:|ludzab,eenikaada:::vd`JLazn:s,:kol:::sndompg.:f3v,v::

dovode do sukoba interesa.
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ZADACE SLUZBENIKA ZA ZA§TITU PODATAKA

Clanak 37.

Sluzbenik za zastitu podatcka obavlja najmanj e slj ede6e zadade :

a)  z.#fowhatj. I. saw;/.ctov¢f;  Skolu kao,  voditelja obrade,  ili  izvr§itelja obrade te  radnike  §kole,
koji  obavljaju  obradu,  o  njihovim  obvezama  iz  Opde  uredbe  o  zastiti  podatak  te  drugim
prapisima glede za5tite podafaka,b'#ErELi|:e##t*3=T££::a::T#]##6,P:J;£rain9e#i::ig%£#j:
svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u postupcima obrade te povezane revizije,

c)  pr#fro. sow/.efc, kada je to zatrazeno, u pogledu procjene u6inka na zastitu podataka i pradenje
njezina izvrfaunja u skladu s 5lankom 35. Op6e uredbe o zastiti podatalra,

d) s«rnd«/.¢ s nadzomim tijelom,
e)  ch.c/ovgiv. Ace Aoutchrfu¢ foch¢ za nadzomo tijelo o pitanjima u pogledu obrade, sto ukljurfuje i

prethodno savietovanje iz 6lanka 36.  Op6e uredbe o zastiti podataka te savietovanje, prema
potrebi, o svim drugim pitanjima,

I)  Ispitanicima,  a temeljem  njihova  zahtjeva,dati  odgovor  na  sva njihova  pitanja povezanih  s
obradom  svojih osobnih podataka i  ostvarivanja  svojih prava iz  ove  Opde uredbe  o za5titi
podatcka.

VIII.    PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA U TRECE ZEMLJE

MOGUCNOST PRIJENOSA U TRECE ZEMLJE

Clanak38.

(I)   U  slu6aju  potrebe   Skola  moze  prenositi  osobne  podaci  u  tre6u  zemlju  jedino  u   skladu   s
odredbama Op6e uredbe o za§titi podataka.

(2)   Osobni   podaci   mogu   se   prenositi   samo  u   one  tre6e  zemlje   za  koje  je   izdana  odiuka  o
primjerenosti (prij enosi na temelju odluke o primj erenosti).

(3)   Europska  komisija  sastavlja  i  javno  objavljuje  popis  tre6ih  zemalja  koje  pruzaju  primjerenu
razinu zastite osobnih podataka i u koje se osobni podaci mogu iznositi bez daljnjih ograni6enja.

(4)   Ukoliko je potrebno izvr§iti prijenos osobnih podataka u tre6u zemlju koja se ne nalazi na popisu
iz  stavka  3.  ovog  6lanka,  tada je prijenos  mogu6  isklju6ivo  i jedino  na na6in utvrden  Op6om
uredbom o za§titi osobnih podataka.

in OBRADA osoBNIH PODATAKA PUTEM VIDEo NADzoRA

SVRIIA VIDEO NADZORA

Clanak 39,

(1)   Obrada osobnih podataka putem video nadzora u Skoli se moze provoditi samo u svrhu koja je
nuzna i opravdana za zastitu  osoba i imovine,  ako ne prevladavaju interesi  ispitanika koji su u
suprotnosti s obradom podatcka putem video nadzora.

(2)¥£g:e°,:a61jz[°jre°nmad::f:ubz£:::::[P;:§te[:ear?:°sS;:{[6':i:£ev]£:lip:°vS:8gj6a[i¥:nJskapovr§inaobjekea
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OZNACAVANJE OBJEKTA

Clanak 40 .

(1)   Skola je obvezna ozna6iti da je objekt odnosno pojedina prostorija u njemu te  vanjska povr§ina
objelcta pod video nadzorom, a oznaka treba biti vidljiva najkasnije prilikom ulaska u perimetar
snimanja.

(2) Obavijest iz stavka  1.  ovoga 6lanka treba sadrzavati sve relevantne informacije sukladno odredbi
6lanka  13 . Op6e uredbe o zastiti podataka, a posebno jednostavnu i lako razumljivu sliku uz tekst
kojim se ispitanicima pnLzaju sljede6e informacije:

•    daje prostor pod video nadzorom
•    podatke o voditelju obrade
•    podatke za kontalct putem kojih ispitanik moze ostvariti svoja prava.

PRAVO PRISTUPA OSOBNIM PODACIMA PRIKUPLJENIM VIDEO NADZOROM

Clanak 41.

(I)   Pravo  pristupa  osobnim  podacima  prikupljenim   putem   video  nadzora  ima  ravnatelj   §kole
odnosno izvrsitelja obrade i/ili osoba koju ovlasti raunatelj  odnosno izvr§itelj  obrade te nadlezna
drzavna tijela u okviru obavljanja poslova iz svojeg zakonom utvrdenog djelokruga.

(2)    Osobe iz stavka I. ovoga 5lanka ne smiju koristiti snimke iz sustava video iiadzora suprotno svrsi
utvrdenoj u 6lanku 39. ovog Pravilnika.

ZA§TITA VIDEO ZAPISA

Clanck 42.

( 1)    Sustav video nadzora mora biti zasti6en od pristupa lleovlastenih osoba.
(2)    Ravnatelj  Skole  odnosno  izvr§itelj  obrade  duzni  su  uspostaviti  automatizirani  sustav  zapisa  za

evidentiranje pristupa snimkama video nadzora koj i 6e sadrzavati vrijeme i mjesto pristupa, kao i
oznaku osoba koje su izvr§ile pristup podacima prikupljenim putem video nadzora.

ROK €UVANJA SNIMKI VIDEO ZAPISA

Clanak 43 .

Snimke  dobivene  putem  video  nadzora  mogu  se  6uvati  najvi5e  Zest  mjeseci,  osim  ako  je  drugim
zakonom propisan duzi rok 6uvanja ili ako  su  dokaz u sudskom, upravnom,  arbitrainom ili  drugom
istovrij ednom postupku.

VIDEO NADZOR RADNIH PROSTORIJA

Clanak 44 .

(1)    Obrada osobnih podataka radnika Skole putem sustava video nadzora moze se provoditi samo ako

:utw:dze]:£VJ;ert:prst]¥::e±:u]Zma5°sne°:eg:[[Pr;°¥:§t|:a°npa6era::e:b±o°szua§rt;tifc°[d8#[%]bs[irn::n:r:in::.::t:
na6in unaprijed  obavijesteni  o takvoj  mjeri te ako je  §kola informirala radnike prije  dono§enja
odluke o postavljanju sustava video nadzora.

(2)   Video  nadzor  radnih  prostorija  ne  smije  obuhva6ati  prostorije  za  odmor,  osobnu  higijeiiu  i
presvlatenje.
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X  NACIN, POSTUPAK I ROKOVI CUVANJA OSOBNIH PODATAKA

CUVANJE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 45 .

U Skoli  se osobni podaci 6uvaju na na6in, u postupku,  odgovomostima i rokovima koji su utvrdeni
Pravilnikom  o  za5titi  i  obradi  arhivskog  gradiva te  Posebnog  propisa  gradiva  s  rokovima  6uvanja
Skole kao i drugim provedbenim propisima.

XI. ZAVRSNE ODREDBE

IZRADA POSEBNIH AKATA

Clanak 46.

(I)   Kako bi se u Skoli mogla provoditi obrada i zastita osobnih podataka u skladu s Op6om uredbom
o zastiti podataka potrebno je, osim ovog Pravilnika, donijeti i slijede6e akte odnosno dokumente:
1,  Analiza stanja u svezi implementacije Op6e uredbe o zastiti podataka u §koli,
2.  Aktivnosti za otklanjanje nedostataka utvrdenih Analizom stanja,
3.  Procjena  razine  sigumosti  obrade  osobnih  podataka  i  provedba tehni6kih  i  organizacijskih

mjera'
4.  Procedura obrade zahtjeva ispitanika,

(2);si::;ie:d:;a?z€§Z:#v§kfui:i%S;u;¥i3k;;r:ebd§eak:o:I:p:O;:;Fi::n::::rpo[j:][ka:v[denc]juobradeosobmh
podataka u skladu s 6lankom 31. ovog Pravilnika te prema potrebi i druge akte koji proizlaze iz
ovog Pravilnika.

STUPANJE NA SNAGU

Clanak 47.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dan.?`.obj.aye na oglasnoj plo6i Skole.

KLASA: 003-05/18-01/06
URBROJ:  2181 -79-18-07-1
U Splitu,  30.10.2018.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo6i §kole dana 31.10.2018. i stupa na snagu dana 8 .11.2018.
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