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43. sjednica Školskog odbora 
 
Školski odbor POMORSKE ŠKOLE, Split, je na 43. sjednici, održanoj 31. kolovoza 2020. 
(ponedjeljak), s početkom u 10.00 sati, donio slijedeće odluke: 

1. Jednoglasno usvojen Zapisnik s prošle 42. sjednice Školskog odbora održane dana 04.06.2020.  
2. Donesena je Odluka, br. 1. o usvajanju Izmjena i dopuna Statuta Škole, osnovom ZAKLJUČKA o  
    davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Pomorske škole, Split,  
    donesenog od strane Županijske skupštine Splitsko-dalmatinske županije  (KLASA: 021-04/20- 
    02/97; URBROJ: 2181/1-01-20-1, od 14. srpnja 2020.). 
3. Donesena je Odluka, br. 2. o usvajanju polugodišnjeg obračuna Škole za period od 01.01.2020. do  
    30.06.2020. godine. 
4. Donesena je Odluka, br. 3. o usvajanju Rebalansa I. Financijskog plana za 2020. (ukupno i po  
    izvorima financiranja) i Plana nabave za 2020. godinu na način kako je predložen od strane 
     ravnatelja. 
5. Donesena je Odluka, br. 4. o davanju prethodne suglasnosti za dopunu  nastavnih sati do punog  
    radnog vremena (od početka školske / nastavne godine 2020./2021.), bez natječaja,  nastavnicima  
    koji u ovoj (ili drugoj školskoj ustanovi) imaju zasnovan radni odnos na  neodređeno nepuno radno  
    vrijeme, i to za: 
   G. Vukorepu – za povećanje  od 1 sata  nastave tjedno za izvođenje dodatne nastave iz Hrvatskoga  
   jezika  (radne obveze koja proizlazi iz čl. 6. Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj  

   ustanovi, „NN“, br. 94/10.), na neodređeno vrijeme  (s pripadajućom količinom radnog vremena),  
   od 07.09.2020, koja u ovoj Školi ima zasnovan radni odnos ugovorom o radu  i Aneksom ugovora o 
   radu na neodređeno nepuno radno vrijeme za ukupno 12 sati  tjedno; 
  T.Mamić – za povećanje 5 sati neposrednog odgojno- obrazovanog rada tjedno u koje spadaju 3 sata 
   nastave iz Matematike i 2 sata poslovi razrednika (radnih obveza koji proizlaze iz čl. 3.i 4.Pravilnika 

  o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj ustanovi, „NN, br.94/10.), na neodređeno vrijeme  (s  
   pripadajućom količinom radnog vremena), od 07.09.2020., koja u ovoj Školi ima zasnovan radni 
   odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno;  
  J. Stubnja Špehar – za povećanje 6 sati nastave tjedno iz Engleskog jezika zbog primjene novog 

  Strukovnog kurikuluma za stjecanje strukovne kvalifikacije pomorski nautičar, za učenike trećih  

  razreda u šk.god. 2020./2021.(koji je s primjenom započeo početkom šk.god.2018./2019. za učenike  

  upisane u prvi razred), na neodređeno nepuno radno vrijeme (s pripadajućom količinom ukupnog  
  radnog vremena ), od 07.09.2020, koja u ovoj Školi ima zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno  
  radno vrijeme za ukupno 11,43 sati tjedno; 
  Suglasnost se daje i za nastavljanje  poslova Ispitnog koordinatora za 8 sati neposrednog odgojno- 
  obrazovanog rada tjedno u šk. god. 2020./2021. na određeno nepuno radno vrijeme  (s pripadajućom 
  količinom radnog vremena), na koju će se vezati zaprimljena Odluka Nacionalnog centra za vanjsko 
  vrednovanje obrazovanja i suglasnost MZO za sate rada Ispitnoga koordinatora za šk.god. 2020./21.; 
  D.Peslaća – za povećanje 4 sata neposrednog odgojno-obrazovanog rada tjedno, koji uključuju 3 sata 
  voditelja računalnog praktikuma i 1 sat dodatne nastave (radnih obveza koji proizlaze iz odredbi čl.6. 

  i 15.Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj ustanovi, „NN“, br. 94/10.), na  
  neodređeno vrijeme do punog radnog vremena  (40 sati tjedno), od 07.09.2020, koji u ovoj Školi ima  
  zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme za ukupno 33 sati tjedno;       
  I.Vladović – za povećanje 2 sata nastave tjedno iz Povijesti na neodređeno nepuno radno vrijeme (s 
  pripadajućom količinom radnog vremena), od 07.09.2020, koja u ovoj Školi (i u Industrijskoj školi,  
  Split) ima zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme za ukupno 9,09 sati tjedno;    
  B. Kopitovića – za povećanje 4 sata nastave tjedno iz predmeta  Upravljanje financijama i financijsko 
  okruženje (fakultativna nastava), ugovorom o radu na određeno nepuno radno vrijeme (s 
  pripadajućom količinom radnog vremena) za školsku godinu  2020./2021, od 07.09.2020, koji u ovoj  
  Školi ima zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme za ukupno 12,73 sati tjedno; 
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  I. Banovac – za povećanje od 1 sata  nastave tjedno iz nastavnog predmeta Pomorsko javno pravo 
   (izbornog predmeta), na neodređeno nepuno radno vrijeme (s pripadajućom količinom radnog  
   vremena), od 07.09.2020, koja u ovoj Školi ima zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno radno  
   vrijeme za ukupno 35,75 sati tjedno. 
 

Predsjednik Školskog odbora 
            Toni Meštrović, dipl.ing. 
 
 
 
 
 
 
 
 


